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Zvlastni vydani bulletinu

Je 1o jiZ vice nez piil roku, kdy masakr studentii na Ndrodni tFidé uvolnil v nasi spolecnosti stavidla
necinnosti a vyvolal mohutné hnuti, které ve svych disledcich zménilo Zivot kaZdého z nds. Pouhych pdr meirii
od mista, kde masakr probihal, stoji aZ pFilis majestami budova nékdejsiho penézniho vstavu, o které se
v padesdtych letech rozhodlo, Ze se tu budou naddle shromaZdovat poklady ducha. Pravé na tuto budovu
pomysli vétsina Prazanii, vyslovi-li se pred ni nizev Ceskoslovenské akademie véd. Nastaly nebo nenastaly
i zde néjaké zdvazné zmény? Néahodnemu chodci se mitZe zddt, Ze se nezménilo nic. Fasddu prezidia CSAV
zakryvd totiz stejné lefeni jako v listopadu... Podobné skepticky pohled na CSAV md i znacnd &dst verejnosti
a dokonce néktefi kolegové v akademickych tistavech. Jeden z nich neddvno v dennim tisku pFi liceni potiZi
na pracovistich dramaticky zvolal: Academia est inertia? L

Ukazuje se naléhavé potieba informovat odbornou i $irsi verejnost o vsech krocich, které byly jiz v CSAV
podniknuty ikteré se teprve chystaji. Predvést, co se jiz dosdhlo a nezamlcovat ani chybné kroky a chvile tapani.
K tomuto ticelu md pFispét toto zvidstni vydéni Bulletinu CSAV. U prileZitosti 59. valného shromdZdéni CSAV,
které probihd 27.—28. cervna 1990, jsme se pokusili nabidnout ucelenéjsi pohled na soucasné déni v CSAV.
Do jaké miry se to ndm a nasim spolupracovnikiim podafilo, posoudi fiZ ctendfi sami.



Chceme-li objektivné zhodnotit pfinos vzniku CSAV provyvoj ces-
koslovenské védy, musime nejprve struéné pfipomenout institucionalni
zakladnu badani za prvni republiky. Tézisté vyzkumu lezelo tehdy na
vysokych $kolach a v soukromych zafizenich. Ve stitnich.a vefejnych
ustavech pracovala asi ¢tvrtina badateli (k roku 1935). Vedle toho
plisobily ucené spolecnosti, které vsak samy badatelsky téméf nepraco-
valy - Kralovska ¢eskd spolecnost nauk (od 1771-84), Ceska akademie
véd a uméni (od 1891), Masarykova akademie prace (od 1919) a Cesko-
slovenskd narodni rada badatelska (od 1924). Zna¢na roztfisténost
védeckého Zivota pusobila potiZe a jiZ pfed valkou se projevovaly snahy
o vytvofeni vhodného koordinacniho centra.

Po druhé svétové valce se v fadé evropskych zemi vytvafely ¢
upeviiovaly kompaktni soustavy védeckych pracovist zakladniho vy-
zkumu vymykajici se z kompetence vysokych §kol — napf. v Némecku
Max-Planck-Gessellschaft (tento nazev od 1946) nebo ve Francii Centre
National de Recherches Scientifiques. Ukazovalo se, Ze takové uspora-
dini badatelské zakladny vede ke zvyseni ekfektivnosti védecké prace.
Myslenka na podobnou organizaci se zacala prosazovat i u nas a po-
stupné se vytvafela sdruzent Gstavi kolem nékterych tistfednich organi
(Statni 1 Slovensky ufad planovaci, ministerstvo Skolstvi, véd a uméni,
CAVU aj.). Zasadni zménu viak nastolila nové politicka orientace CSR
po noru 1948. Zacalo dochazet k bezduchému prejimani sovétskych
vzorl a v oblasti védy se myslenka na vybudovani soustavy védeckych
pracovi$t spojila s predstavou o hierarchicky direktivnim fizeni védy
provadéném sborem nejuznavanéjsich a nejzaslouzilejsich. 17. 11. 1952
se konalo slavnostni ustavujici valné shromazdéni CSAV. Ackoli se mezi
95 védci, ktefi se tehdy stali prvnimi ¢leny a éleny-korespondenty CSAV,
vyskytovala fada velmi vyraznych reprezentantu védeckého a kulturni-
ho Zivota z doby mezi valkami, nevahalo shromazdéni oznamit tuto
historickou udalost ve zvlaitnim telegramu generalissimovi Stalinovi.
Pod CSAV bylo z pravomoci jinych organt pfevedeno 25 jiz existujicich
védeckych Gstavii a pro dalsi védni obory se zalozilo dalSich 11 kabinett
a 7 laboratofi.

V pozadi vzniku nového badatelského komplexu staly myslenky na
sovétizaci (de facto rusifikaci) nasi védy a boj s nebezpeénym ,,.kosmopo-
litismem** zahrani¢nim i domacim. Tyto myslenky se viak v CSAV nikdy
nepodafilo plné prosadit. K tomu prispél 1 fakt, Ze situace na vysokych
Skolach v 50. letech byla pro péstovani védy jesté nepfiznivéjsi a docha-
zelo ¢asto k tomu, Ze vyznamné osobnosti odstranéné z vedeni kateder
nalezly tviiréi azyl v CSAV. V fadé tstavii se soustiedily priceschopné
badatelské kolektivy, které si pfes vSechny nesnaze udrzovaly povédomi
0 vyvoji svétové védy a diléim zpusobem k nému i pfispivaly. Oproti
tomu sbor akademikli soub&Zné se svym rozsifovanim se Spickové védeé
spise vzdaloval.

V 60. letech nastavalo celkové uvolnéni a také nase véda zacinala

Po 17. listopadu se velice zahy projevily dva zakladni sméry iniciativy
sméfujici k zisadnimu prebudovani védecké zakladny CSAV. Pozadavky
jednotlivych Gistavii pivodné koordinovala skupina mladych pracovni-
ki tehdejsiho UFS (tzv. Koordinacni centrum obé¢anskych aktivit
CSAV) a postupné se pod tlakem pracovit ustavila Komora volenych
zastupel pracovist CSAV (po piedbézné informativni schiizi v Méstské
knihovné 12. prosince k tomu doslo v sile Kosmos v Praze 4 0 osm dni
pozdéji). Soubézné s tim zacala pracovat od 29. listopadu tzv. konzultaé-
ni skupina. Spojili se v ni néktefi ¢lenové tehdejsiho prezidia a skupina
akademiku pusobicich volné kolem Kruhu nezavislé inteligence. Z téch-
to dvou iniciativ se rodily naméty, které byly predneseny k prodiskuto-
vani valnému shromazdéni ¢lendi CSAV dne 21, prosince 1989. Na tomto
zasedani si Komora vymohla ii¢ast svych cca 300 élent, aby tak vytvofila
ucinnou protivahu sboru akademiki. Protoze pravni normy nepfipous-
tély jinou moznost, bylo Komofe pfiznano specifické pravo veta v tom
smyslu, Ze sbor akademiki mize hlasovat pouze o téch otazkach, se
kterymi jiz Komora vyslovila souhlas.

Valné shromazdéni se vyjadfilo k otazkam rehabilitace postiZenych
&lentl, pracovnikii i pracovist CSAV, potiebé nové pravni ipravy posta-
veni akademie véd, neprodlenému uplatfiovini demokratickych prvki
v zivoté CSAV i odstraniovani deformaci ve slozeni élenti CSAV. Vytvofi-
lo ¢tyfi komise a navrhlo vladé ke jmenovéani prozatimni 7¢lenné prezidi-
um (podrobnosti viz Bulletin 1/90). 4. ledna 1990 zaalo pracovat
piedsednictvo Komory a pocinaje 1. zasedanim prezidia 10. ledna

nabirat dech. BohuZel jen nakratko . . . Nasledoval vstup vojsk v srpnu
1968, dobrovolné i nucené odchody védeu, politickd perzekuce . . . Pfi-
pravovana demokratickd tprava CSAV z konce 60. let byla odvoldna
a pravni postaveni instituce podstatné zhorsily zdsahy posilujici pravo-
moce statu a normalizatort (novelizace 1970 a 1977). Nebudeme daleko
od pravdy, kdyZ konstatujeme, Ze v dvacetileti po srpnu u nas véda
piestala drzet krok se svétem a vlastné jenom Zivofila.

Na sklonku 80. let se ji7 zcela jasné ukazovalo, ze CSAV v dosavadni
podobé nejenze nevyhovuje potfebam badani, ale je dokonce v mnoha
ohledech pfimo jeho brzdou. Sbor akademik jiZ davno nebyl skute¢nou
reprezentaci védecké obce a prorostl se systémem komunistické nomen-
klatury. Celkové renomé mu nemohli pomoci napravit ani vskutku
Spickovi badatelé jmenovani obvykle pied rokem 1970. Zaroved se
nelinosné zvétsovala i jeho velikost. V roce 1987 bylo 232 ¢lent a ¢lent
korespondent a v nasledujicim roce se jejich pocet zvétdil na 319.
Skutecné fizeni viak bylo v rukou nadfizenych komunistickych organt
a pojilo se vZdy s nepfijatelnou predstavou, Ze véda je tu v prvé fadé od
toho, aby napomahala zvy3it objem vyroby. Do tzv. planu zakladniho
vyzkumu i do vyse prostfedki vynakladanych na védu se stile zietelngji
promitaly mimovédecké zfetele, pragmatismus, a bohapusty voluntaris-
mus. To vie se odrazelo ve snizovani vykonnosti éeskoslovenské védy (k
tomu blize Bulletin CSAV 9/90).

CSAV byla zakonem opravnéna fidit deskoslovenskou védu a repre-
zentovat ji v zahrani¢i. To vyvolavalo opravnénou nevrazivost u vyso-
koskolskych badatelli a védci v resortnich distavech a na misto celkové
koordinace naSeho vyzkumu dochazelo spiSe k dvojkolejnosti. Asymet-
rické vymezeni pravomoci federalni CSAV, disponujici viak pouze fista-
vy na uzemi Ceské republiky, a republikovou SAV neprispivalo zase
k prosazovani partnerskych vztahli mezi ceskymi badateli a jejich
slovenskymi kolegy. V pribéhu desetileti se vybudoval pii CSAV nei-
mérneé veliky byrokraticky aparat, ktery navic na sebe pravidelné strha-
val rozhodovani o védeckych zalezitostech. Naristaly i byrokratické
utvary jednotlivych tstavi. Pro ilustraci lze poukazat na stav na konci
roku 1989. CSAV tehdy méla 74 védeckych pracovist, rozdélenych do tfi
dosti schematicky vymezenych oddéleni véd (I. odd. véd o neZivé pfirodé
23, 1I. odd. véd o z7ivé pfirodé a chemickych véd 28, III. odd. véd
spolecenskych 23 dstavii). Tém mélo slouZit — asto viak neslouzilo, ba
spise pfekazelo — 7 tzv. spoleénych pracovist. CSAV celkové zaméstnava-
la celkem 7 854 pracovnikil vyzkumu a vyvoje a vedle toho 4 647 nositeli
jinych profesi (coz odpovida 37 % z celkového poctu zaméstnancii).
Vedle nepostradatelnych technickych a délnickych oborti, knihovniku
a dalsich odbornych sil se do téchto éisel podepisuje i netinosné prekypé-
la administrativa.

Alena Miskovd, Antonin Kostldn

podileli se zastupci Komory i na praci tohoto organu, Komora se pfitom
zavazala fidit predevsim témito zasadami: h
— vici jednotlivim védeckym pracovi§tim byl uplatiiovan princip jejich
autonomie zarucované vznikem volenych védeckych rad. Do budoucna se
nicméné ukazalo jako dilezité vypracovat jednoznaénéjsi znéni ,,pravidel
hry* pro jejich strukturu a ¢innost i dalsi procedurdlni mechanismy;
- snaha o rostouci spolupraci s vysokymi $kolami dostala vyraz mimo
jiné v dohodé s Univerzitou Karlovou i v konkréwni praci fady ustavi;
— disledné odstranovani pfedchoziho vrchnostenského postaveni
CSAV se vedle ipravy zakonnych norem odrazilo zejména ve vypracové-
ni optimalniho modelu budouci organizace védy u nas, ktery by neu-
fednostiioval zadnou ze slozek védeckeé obce (vysoké skoly obou zemi,
SAV, SAV a resortni pracovisté). Od inora se Komora snazi vést dialog
o dopracovani tohoto modelu vedle védeckych pracovist i se statnimi
organy, nicméné zatim u nas v mnoha ohledech vitézi stile jesté separat-
ni zajmy nad obecnymi;
— oddéleni sboru akademikli od Fizeni soustavy védeckych pracovist
probéhlo vyraznéji v SAV, kde tamni Rada védci ptevzala rozhodovani.
Dvojkolejnost, ktera se vytvofila v CSAV, neni pravé nejstastnéjsi varian-
tou pfechodu k demokratickému fizeni védy. Uréitym pokrokem v tom-
to smyslu je vytvofeni Vyboru pro fizeni pracovist, slozeného pfedeviim
z volenych zastupci. Prozatimni vybor zacal k 1. éervnu pracovat a jeho
definitivni podoba se dotvofi v prubéhu valného shromazdéni na konci
cervna 1990. Zdenék Brandl, Antonin Kostldn




V obdobi uplynulych 40 let dochazelo v nadi spoleénosti k fadé
zavaznych deformaci, které se nevyhnuly ani oblasti védy. V Akademii
a jejich tistavech lze zaznamenat nékolik etap postihii pracovniki z poli-
tickych a ideologickych diivodii. K prvni svévolné diskriminaci doglo jiz
pfi vzniku CSAV, kdy do fad jejich ¢lendi nebyli néktefi viznamni védci
viibec zafazeni. V obdobi do roku 1968 pak nejvétsi disledky mély tzv.
tridné politické provérky z roku 1958. Rehabilitace postiZenych v roce
1968 byla mocensky ukoncena v bfeznu nasledujiciho roku. V obdobi
tzv. normalizace Ize rozlisit nékolik dalsich vin pronasledovani. Prvni,
nejsilngjsi, zahrnuje casovy usek od vstupu cizich vojsk v . 1968 do
Ceskoslovenska do za¢atku 70. let. Hlavni dlohu sehraly tehdy tzv.
pohovory pied provérkovymi komisemi pro ¢leny i necleny KSC. 947
pracovniku bylo tehdy zbaveno ¢lenstvi v KSC a naprosté vétsina z nich
byla, podobné jako ti nestranici, ktefi neobstdli pred provérkami, dale
postihovéni. Druhé obdobi pronasledovani souvisi s vydanim Charty
77, s aktivitami, které¢ ji predchizely i nasledovaly. Tieti, v letech
1988-89, se tykalo pfedevsim téch pracovniki, ktefi se podileli na
novych obcanskych iniciativach, podpisovych akcich atd.

Skala postihi z politickych a ideologickych diivodi byla v CSAV
velmi pestra, od ukonceni pracovniho poméru, piekladani na jiné praco-
visté ¢i na méné kvalifikovanou a placenou praci, az po pfime snizovani
plat, nepfiznavini jakychkoli odmén, zakazy publikacni éinnosti, za-
hrani¢nich studijnich cest, znemoziiovani obhajob a postupu do vy3sich
kvalifikacnich stupiu atd. Mnozi vyznamni védei ztratili zirovei moz-
nost prednaset na vysokych Skolach a nesméli ani vychovavat nast{ipuji-
ci generace ve védecké piipravé v CSAV, pfi¢emZ samotné aspirantury
zde byly fadu let yyrazné omezovany a ti mladi pracovnici, ktefi odmitli
vstoupit do KSC nemohli ve védé, zejména v humanitnich oborech
" vibec dale pracovat. Nékdy se samoziejmé tyto metody zdroven i
postupné rizné kombinovaly, postihovaly nejen pracovniky CSAYV, ale
1 jejich rodiny a déti.

Rozsah téchto postihl a spichanych kiivd byl neobyéejné veliky.
Bylo napf. zjiSténo, Ze jiZ do konce r. 1970 byl pracovni pomér v disledku
pohovoril, konanych v tomto roce, ukonéen z politickych divodi asi
1 000 pracovnikiim CSAYV, dalich 547 pracovnikit CSAV v témze obdo-
bi emigrovalo a byl s nimi rovnéZ rozvazan pracovni pomér. (Propousté-
ni v dusledku provérek i zda dal3ich uvedenych pficin viak pokracovalo
1 v dalSich letech.)

Pronasledovani se samoziejmé nevyhnuli ani élenové CSAV (13 jich
bylo z politickych divodd zbaveno ¢lenstvi a dal3ich asi 40 &lenti bylo
politicky postizeno jinym zpusobem), ani feditelé pracovist (z politic-
kych divodi jich bylo zbaveno funkce 38). Pronasledovani byli védedti,
odborni pracovnici i vSechny dalsi kategorie zaméstnancti CSAV.

///////// i

Jednou z oblibenych praktik normalizatorii védeckého Zivota na
pocatku 70. let bylo ruSeni vybranych nepohodlnych pracovist nebo
jejich spojovani do vétsich, lépe ovladatelnych celkd. Neni proto divu,
7e soubé&zné s rehabilitaci ¢lent a pracovnikii CSAV se dnes pfistupuje
i k obnové Cinnosti nékterych ustavi, které byly pred dvaceti lety
likvidovany administrativnim zdsahem. K 1. imoru 1990 se rozpadl
normalizacni kolos nazyvany Ustav pro filosofii a sociologii do tfi celkii
(Filosoficky tistav, Sociologicky ustav a Ustav teorie a historie védy). Ke
stejnému datu byl zrusen Ceskoslovensko-sovétsky institut a Ustav
Ceskoslovenskych a svétovych déjin a na jejich misté byly obnoveny
Ustav dgjin vychodni Evropy a Historicky ustav; jako tfeti pfibuzné
pracovist¢ zahdjil ¢innost Ustav pro soudobé déjiny. Mezi rehabilitaéni
akty lze zafadit i opétné oddéleni Ustavu pro hudebni védu od Ustavu
dé&jin uméni, vydéleni Geologickeho istavu od geotechnického pracovis-
t& a zmény probihajici v Jihoc¢eském biologickém centru (osamostatnéni
Hydrobiologického uistava a Ustavu molekularni biologie rostlin).

Soubézné dochazi k rufeni nékterych pracovist, a to zejména téch,
u kterych lze pfedpokladat, Ze jejich ¢innost nebude zasadnim pfinosem
pro Ceskoslovenskou védu. V lednu bylo zrufeno Vyzkumné stredisko
pro otazky miru a odzbrojeni a k 31. 3. 1990 brnénsky Ustav slavistiky.
Toto pracovi§té bylo totiz vytvofeno v normalizaénim obdobi ,,ad
personam® z pobocek péti prazskych spolecenskovédnich tstavi
a predstavovalo netstrojny konglomerat badatelskych zajmi bez celko-
vé koncepee. Zrusen byl rovnéz povéstny Institut vzdélavani védeckych
kadrii CSAV. Zatimco s predstaviteli marxismu-leninismu piisobicimi
v této instituci se CSAV s koneénou platnosti rozlougila, bylo umoznéno
lingvistiim vytvofit si opét samostatné pracovi$té. Vznikla tak katedra
jazyku, ktera bude slouZit pracovnikim CSAV p#i vyuce cizich fedi
a plnit nékteré védecké tukoly.

i X

V mnoha pfipadech vedly tyto praktiky k viZznému naruseni konti-
nuity védecke prace, sniZeni jeji Grovné a ve svych diisledcich k vaznym
moralnim i materialnim $koddm ve védé i ve spole¢nosti. Nékteré védni
obory, zvlsté humanitni, byly ve spojeni s dalsimi ideologickymi defor-
macemi piivedeny téméf k iplnému zaniku. Rada naich prednich védci
musela pfitom vykonavat zcela nekvalifikované a velmi Spatné placené
prace, piimym ¢i nepfimym dusledkem bylo ¢éasto poskozeni zdravi,
mnozi pracovnici se jiz rehabilitace nedoZili.

Problematika rehabilitaci je tedy v Akademii velmi $iroka a sahd od
védeckych oborti (a nékdy i jejich védeckosti) pfes pracovisté az k jedno-
tlivym pracovnikim. Zde nejde jen o moralni satisfakci, ale podle
danych mozZnosti alespori o ¢aste¢nou hmotnou napravu zpiisobenych
kfivd, které bohuzel v plné mife jiz napravit neni mozné. Prakticky ve
viech istavech Akademie byly jiz koncem minulého roku nebo zacatkem
letoSniho roku ustaveny rehabilitaéni komise, které potom byly potvrze-
ny nové zvolenymi védeckymi radami nebo radami pracovist. Pfipady
politicky postizenych clenit CSAV a fediteld pracovist i pripady, které
neni mozné v jednotlivych tstavech dofesit, projednéva Ustfedni komise
CSAV pro nipravu kfivd, je? zdroven uréitym zplisobem koordinuje
¢innost komisi iistavnich. Komise — tstavni i Ustfedni — pracovaly velmi
usilovné, samy se snazily vyhledavat pfipady postiZenych a iniciativné
dale postupovat. V naprosté vétsiné piipadu zaslaly jiZ pfislusnym
pracovnikim dopisy, v nichZ vyjadfily omluvu a moralni satisfakci,
osobné s nimi projednavaly moznosti znovuzapojeni do védecké price
nebo formy mozné pomoci, mnohdy s nimi uspofadaly pratelska setkd-
ni, doporu¢ily urychlené vydani védeckych publikaci, které nemohly
v uplynulém obdobi z politickych divodi vyjit atd.

Na doporuéeni Ustfedni komise CSAV pro nipravu kiivd byly do
zacatku kvétna 1990 poskytnuty z centrdlnich zdrojii CSAV mzdové
prostiedky a pracovni mista pro celkem 60 pracovnika, kteii byli znovu
pfijati na své byvala pracovi§té. DalSich asi 30 pracovniki bylo v téze
dobé pfijato v jednotlivych istavech z vnitfnich zdroji. Trebaze se zatim
podafilo vyhovét téméf viem odivodnénym Zadostem o znovupfijeti, je
z podaného prehledu ziejmé, Ze tak mohl byt feSen jen relativné maly
pocet pfipadi zpisobenych kiivd. Ve vétsiné z nich totiz jiz plné znovu-
zapojeni do prace v Akademii — zvla§té z vékovych ¢ zdravotnich
divodl — nebylo mozné. Proto je jednim z nejbolestivéjiich a zatim
nevyfesenych problémi otazka nizkych dichodu byvalych pracovniki
(nebo, v piipadé iimrti, jejich rodinnych pfisluiniki).

Teto otazce vénuje Ustredni komise velkou pozornost i pfi své dali
praci.

Vilém Herold

byrokraticky iitvar CSAV, ktery piedstavuje Ufad prezidia. Ptedsednic-
tvo Komory jiz v lednu prosadilo vyménu feditele a do ¢ela UP byl od
15. inora postaven JUDr. A. Sach. Pod jeho vedenim pracovala za UCasti
¢lenti Komory Komise pro organizaci a redukci Ufadu prezidia a spo-
leénych pracovisf. Prace komise se ubirala dvojim smérem. Jednak se
zaméfila na okamzité odstrafiovani nékterych zjevné zbyte¢nych titvart
fadu. V tomto ohledu navézala na jiz probihajici zmény a rozhodla, 7e
se kolos o 300 zaméstnancich v pribéhu tohoto roku redukuje asi
o Ctvrtinu az tfetinu. V navaznosti na to doSlo v Gfadu ke zruseni
osobnich plati a vyjimek ze vzdélani. Dale z prace komise vyplynul
navrh na novou strukturu gstfedniho Ofadu akadgmie véd, ktery by
vyhovoval jak pfechodnému obdobi, tak budoucim potiebam soustavy
védeckych pracovist v Ceské republice. Pfedpoklida se, 7e pocet pracov-
niktl v novem ufadu nepiekroéi piili§ pocet sto lidi a ze bude uveden do
Zivota nejpozdéji k 1. 1. 1991, Jeho hlavni funkci maji byt predeviim
sluzby poskytované jednotlivych pracovistim a zabezpecovani tikold
plynoucich z rozhodovéani akademickych volenych organt. Nesmi se jiz
opakovat situace minulych let, kdy prezidium CSAV pouze forméalné
schvalilo predkladané materialy a faktické rozhodovani ziistavalo v ru-
kou aparatu. )

Pod patronaci Ufadu prezidia plsobi pracovi$té, ktera se plivodné
vytvofila, aby napoméhala rychlému pfevadéni vysledki védekcé price
.,do praxe®. Tato tzv. spole¢na pracovisté piedstavuji dnes velmi nesou-
rody a bizarni komplex podnikd, jehoz dalsi financovani z penéz urce-
nych na zékladni vyzkum se jevi v nékterych pfipadech jako problema-
tické. V novych podminkach se jevi jako Géeln¢ vedle prosté redukce
poctu pracovnikli umoznit nékterym pracovistim, aby zacala fungovat
Jjako samostatné hospodafici instituce, oviem s tou vyhradou, Ze budou



pfednostné poskytovat sluzby akademickym ustaviim. Vyvoji timto
smérem brani v soutasné dobé pfedeviim rozpoctovy charakter CSAV
jako celku a tim i jejich jednotlivych zafizeni. V téchto momentech se
projevuje latentni rozpor mezi zajmy CSAV jakoZto védeckého spolecen-
stvi a zajmy jejich spole¢nych pracovisf a tak neni divu, Ze tyto Gtvary
vyzaduji zvySenou pozornost. Pfi jmenovani jejich novych rediteld se
predsednictvo Komory nespokojilo s pouhym akceptovanim navrhi rad
pracovist, ale pozadalo nové feditele, aby nastinili své pojeti koncepce
¢innosti svého phsobisté. Zvazilo pfinos takové koncepce pro CSAV
i dalsi okolnosti a na zakladé toho se rozhodlo v jednom pfipadé
navrhovaného kandidata neakceptovat a v fadé dalsich pfipadi omezit
zatim ¢asové dobu pusobeni nového feditele. :
Zasadni proménou v pribéhu letosniho roku prochazeji i pomocné
organy prezidia. To se tyka predeviim védeckych kolégii. Jejich pravo-
moce byly v souladu s usnesenim valného shromazdéni z 21. 12. 1989
zasadné omezeny a v prubéhu bfezna se pfistoupilo k jejich personalni
rekonstrukci. Hlavnim navrhovatelem ¢lenu védeckych kolégii se staly
tentokrat védecké rady pfislusnych ustavi, obdobné byly vyzadany
navrhy novych reprezentaci vysokych $kol. Jmenovani slovenskych

Podstatna ¢ast usneseni mimotadného valného shromazdéni cleni
CSAV z21. prosince 1989 byla vénovana pravnimu zabezpedeni principii
svobodného védeckého badani a demokratického uspofadani naseho
veédeckeho Zivota. Je proto zcela pochopitelné, Ze jednou ze Ctyr speciali-
zovanych komisi, které valné shromazdéni vytvofilo pro nejdulezitéjsi
pracovi useky, byla i Komise pro pfipravu nové pravni upravy Akade-
mie, a 7e tato komise jiz pét mésicti intenzivné a bez jediné prestivky
pokracuje ve své praci. B

Pokud jde o vlastni pravni problematiku Ceskoslovenské akademie
véd, ulozilo valné shromazdéni pfipravit a realizovat dvé skupiny zikon-
nych tprav:

— jednak urychlena opatfeni pfechodné povahy, ktera méla legalizovat
jiz de facto provedné revolucni zmény v uspotradani a ¢innosti Akade-
piekazky svobodné veédecké aktivity a umoznit organizované pieko-
nani nezbytného pfechodného obdobi bez zbyte¢nych obtizi a chaosu.
Do této skupiny patii tzv. mald novela zakona o CSAV a nové
prozatimni stanovy Akademie;

— a jednak navrhy novych zakont, které by mély zisadnim zptsobem
a s dlouhodobym vyhledem nové upravit budouci postaveni, uspofa-
dani a ¢innost Akademie.

Z toho, co bylo dosud uvedeno, je nase akademicka obec nejpodrob-
néji informovana o novelizaci zakona o Akademii. O necekané dlouhé,
slozité a obtizné cesté jeji pripravy jsme psali v Bulletinu CSAV
¢. 4 a9 a plny text novelizovaného zakona s vysvétlujicim komentafem
byl zvefejnén v momofadném cisle Bulletinu ¢. 12/90.

Ihned poté, co byl navrh ,malé novely* dokoncen v Komisi pro
pripravu nové pravni ipravy Akademie a v prezidiu CSAV (a znovu
piipomindm, ze v Akademii byl navrh novely hotov jiz pouhy mésic po
prosincovém valném shromazdéni!), zacaly se tyto organy zabyvat pfi-
pravou navrhu prozatimnich stanov Akademie. Smyslem tohoto spéchu
bylo, aby stanovy — tak jak to pozadovalo usneseni prosincového valné-
ho shromazdéni — mohly byt predlozeny vladé neprodlené po schvaleni
novely zakona a aby tak bylo prechodné pravni ve,ofdc "ni Akademie
co nejdfive dotvofeno. Pritahy s pfijetim novely z: kena .akonec umoz-
nily propracovat prozatimni stanovy CSAV daleko hloubgji a dukladné-
ji, nez se puvodné predpokladalo — jen v prezidiu CSAV se napf.
projednavaly ve tfech postupné zdokonalovanych verzich. Dva dny poté,
co CSAV ziskala autentické znéni schvalené novely zakona (tedy 15.
kvétna), byl navrh stanov rozeslan do meziresortniho pfipominkového
fizeni a v téchto dnech je jiz pfedlozen vladé. Vedle rozpracovani
dosavadnich i novelizovanych ustanoveni zakona (napf. prav a povin-
nosti ¢leni Akademie a volenych zastupci pracovist Akademie, kompe-
tence a zpusobu prace jednotlivych fidicich organi Akademie a jejich
funkcionafi, postavemi a tkolu védeckych rad a fediteld pracovist
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Divide et impera — toto heslo bylo mnohokrat uplatnéno mocnymi
tohoto svéta nejen v historii a politice, ale také minulym rezimem v nasi
véde a vysokém Skolstvi. Vysledkem této taktiky je pekné dédictvi: v nasi
republice mame dva ¢i spise étyfi soubory védeu, dlouhodobé a imysiné
roze§tvavané mimo jiné diky velmi rozdilnym podminkam pro védeckou
a pedagogickou praci i vlivem nefeSenych narodnostnich problémi.
Ptes toto neblahé dédictvi minulych Ctyficeti let se jiz v prubéhu ledna
zacaly na zakladé predbéznych diskusi nékolika smisenych skupin védci

y v CSFR

¢lent bylo ponechano plné organium SAV. Podobné byla nové konstituo-
vana i Edi¢ni rada CSAV a nékteré diileZité komise. Komise pro organi-
zaci védeckych spole¢nosti pfi CSAV se z popudu piedsednictva Komo-
ry preménila v Radu védeckych spoletnosti pii CSAV, v jejimz cele
budou stat voleni zastupci spolkového zivota. U znaéné ¢asti pomocnych
organu prezidia se Komora nespokojila s jejich pouhou rekonstrukci
a rozhodla o jejich zru$eni. Do konce dubna bylo takto zruseno dvacet
komisi, rad a vybort. V navaznosti na odumirani statniho-planu zaklad-
niho vyzkumu dojde nejpozdéji do prvniho ctvrtleti 1991 rovnéz k ukon-
¢eni ¢innosti rad programu a rad stéZejnich sméra SPZV.

Pfes viechny tyto pozitivni prvky nelze popirat, 7e redukce byrokra-
tickych struktur v CSAV pokracuje podstatné pomalejsim tempem, nez
jaké ocekavali védecti pracovnici v prosinci lofiskeho roku. Voleni
zastupei ve vrcholnych organech a komisich Komory teprve po mésicich
kazdodenniho styku s dosavadni praxi zacinaji v plném rozsahu chapat
nezmérnou obludnost a provazanost byrokratickych mechanismu, které
jsme pievzali jako nevitané dédictvi.

Antonin Kostldn
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Akademie atd.) pfinaseji stanovy zejména dvé podstatné novinky, které
budou mit velky vyznam pro spravné fungovani Akademie v prechod-
ném obdobi. Prvni z nich je zfizeni Vyboru prezidia pro Fizeni pracovist
Akademie, kterému prezidium svéfi rozhodovani o vécech ve své pravo-
moci, tykajicich se fizeni pracovisf Akademie, a ktery se tak stane
jakymsi predobrazem ¢i zarodkem budouciho fidiciho organu pfisti

eske akademie véd. Patndct clenti tohoto vyboru (12 volenych zastup-
cti pracovist CSAV a 3 élenové Akademie, ktefi jsou zaroven pracovniky
akademickych pracovist) bude ve vztahu k pracovistim Akademie pfed-
stavovat jejich vskutku samospravnou reprezentaci, vybavenou pfitom
plnymi rozhodovacimi pravomocemi. Druhou novinkou je vytvofeni
paritniho Vyboru prezidia CSAV a predsednictva SAV pro spoletné
otazky, ktery bude predbéiné projednavat otazky federdlni povahy
a predkladat je se svym stanoviskem prezidiu. Zfizeni tohoto vyboru,
doplnéné jesté protimajorizacnim pravidlem v jednani prezidia (t). usta-
novenim, Ze usneseni prezidia v otazkach spolecného zajmu je piijato jen
tehdy, hlasuje-li pro né vétiina pfitomnych &lent pasobicich v Ceské
republice a vétsina pfitomnych ¢lent pusobicich ve Slovenskeé republice)
ma pfispét k preklenuti obtizi, vyplyvajicich z pfezivajiciho neblahého,
aviak v ramci malé novelizace neodstranitelného asymetrického uspofa-
dani Akademie.

Soub&#né s praci na novelizaci dosavadniho zikona o CSAV a s pfi-
pravou prozatimnich stanov se Komise pro pfipravu nové pravni iipravy
Akademie jiz od ledna 1990 zabyvala i systematickou pfipravou navrhi
zdsad novych zikoni o Akademii. Zakladni smérnici pro jeji praci na
tomto jejim nejvyznamnéjsim kolu byla doporuéeni ke koncepci nové
pravni upravy Akademie, vyjadiena ve I kapitole usneseni prosincové-
ho valného shromazdéni. Spolu s nimi musela viak komise brat v ivahu
1 dalsi faktory, které v dobé konani valného shromazdéni jesté nebyly
znamy, napf. ménici se nazory na celkovy model uspofadani a financo-
vani védy, vyvojové tendence celkoveého statopravniho uspofadani nasi
federace, stanoviska slovenske védecke reprezentace atp. Pres tyto pro-
blémy splnila Komise i tento sviij hlavni Gkol ve stanoveném terminu
a k 31. kvétnu 1990 odevzdala navrh zésad novych zakoni o Akademii
ve dvouvariantnim zpracovani k dalsimu fizeni prezidiu Akademie.
Informace o obsahu zpracovanych variant zakont by v této chvili, kdy
se k nim jesté nevyjadrilo prezidium, bylo predcasné publikovat; lze viak
piedpokladat, Ze tyto navrhy budou jiz ve I1L. ¢tvrtleti 1990 predlozeny
k vefejnému posouzeni ¢leniim a pracovnikiim CSAYV i §irsi védeckeé obci
a ve IV. ctvrtleti se pak stanou hlavnim bodem jednani podzimniho
valného shromazdéni Akademie. .

Zavérem této informace lze konstatovat, 7e usneseni prosincového
mimofadného valného shromazdéni ¢lenit CSAV, tykajici se pfipravy
zakonnych iiprav Akademie, byla v uplynulych péti mésicich beze zbyt-
ku a ve stanovenych terminech splnéna. Miroslav Smiddk

B R
s s i il _

z akademii véd i vysokych skol vytvafet nové pfestavy o budoucim
uspofadani védy u nas. Prvni reprezentativni setkani, v jehoz ramci se
sesli zastupei CSAYV, SAV, vysokych $kol obou republik i nékterych
resortnich Ustavi, dale pfedstavitelé védecké verejnosti z SRN, Rakous-
ka, USA a Madarska, zastupci SKVTRI, ministerstev skolstvi a dalSich
republikovych organt, se konalo od 12. do 15. 2. 1990 ve Smolenicich
pod nazvem ,.Kolokvium o védé a vzdélavani”.

Zde vznikl, na zdkladé pfedchoziho dikladného rozboru situace




v fadé zahraniénich zemi (vedle vySe jmenovanych, napf. i Italie a Fran-
cie), navrh systému organizace a zabezpecovani védy v Ceskoslovensku,
ktery pozdeji vesel ve znamost jako tzv. ,smolenicky model“. Jeho

~ Ozdravit védu a proces vzdélavani v CSFR. Vychova a vzdélavani jsou
integralni soucasti védy jak na VS, tak i na ostatnich védeckych
pracovistich. )

— Véda je soutasti kultury niaroda a musi byt proto materialné zabezpe-
covana statem pfi soucasném zaruceni svobody, potiebné autonomie
a samoregulace védeckého badani.

— Véda tvofi autonomni, otevieny, flexibilni a ¢asové variabilni systém se
specifickym zpiisobem hmotného zabezpeéeni, koordinace a hodno-
ceni.

- Hmotné zabezpeceni védecké prace je zalozeno na spolecenskych
prostiedcich, rozdélovanych samospravnym zpusobem a probiha ve
dvou slozkach — instituciondlni a grantové. Tento systém zarucuje
samoregulacni funkci, zejména zpétnou vazbou mezi kvalitou védecke
prace a vysi poskytovane podpory, s nezavislym systémem hodnoceni,
napojenym na svétovou védeckou komunitu a uplatfiujicim zaroven
zajmy spolecnosti.

— Zpusob hmotného zabezpeceni, ale ve své podstaté i fizeni védy,
vychazi ze zasady vytvoteni Federalniho fondu pro védu jako finanéni-
ho zdroje, spravovaného organem sloZzenym z€ sboru volenych zastup-
cli védecke obce véetné zahrani¢nich védct a delegovanych reprezen-
tantd vefejnosti, kultury, statni spravy a hospodatské sféry. Celkové
prostiedky Fondu budou déleny na federalni sloZku grantovou a
slozky institucionalni, které budou posilovany také z republikovych
zdroju. Ani v jednom piipadé se nevylucuje soubézné financovani
i z dalSich zdroji. Granty budou rizného druhu, mimo badatelskych
i edukativni a stimulacni. Grantovy systém bude podporovat nové
nebo zanedbaneé oblasti vhodnym uplatiovanim preferenci.

— Cile, postaveni a uspofadani védy ve spolecnosti je nutné zakotvit do
¢lankt nové Gstavy a dale zakona s pracovnim nazvem ,,Zikon
o védé*“, ktery by vznikl mimo pfipravované zakony o vysokych
skolach a akademiich véd. (Blize viz Bulletin CSAV 5/90).

Ze smolenické koncepce vychazi i navrh CSAV na budouci usporada-
ni a zabezpeceni védy, ktery byl projednan piedsednictvem Komory
volenych zastupct pracovist CSAV a prezidiem CSAV dne 7. 3. 1990
a piedloZen mistopfedsedovi federalni vlidy (bliZe viz Bulletin CSAV
¢. 6[90 a 7/90).

Teoretické i vécné zduvodnéni ,,smolenického modelu™ zpusobilo
jeho rychlé piijeti védeckou vefejnosti jako systému optimalniho uspofa-
dani védecké cinnosti u nas. Ovsem dal$i vyvoj a upfesiiovani modelu
i snaha o jeho realizaci narazily na fadu nesnazi rizného druhu. Jako
nerealny se ukazal pfedpoklad, Ze staci zhodnotit vychozi podminky,
stanovit konecné i postupne cile a nastroje, kterymi mohou byt vytvoie-
ny podminky pro plynuly, ekonomicky a pokud mozno rychly prechod
k nove kvalité, a to bez Soku a diskontinuit.

Do hry vstoupily i skupinové zajmy. Vysoke $koly se snazily prosadit
v novém zakonnem vyméru své ¢innosti monopol na védeckou vychovu.
Meéni se pohled na statopravni uspofadani a pravidla statniho rozpoctu,
coZ pro védu pfinasi pfechod od tolik potfebné integrace na federalni
tirovni k roz§tépeni na dvé republikové komunity. To vyhledové vytvaii
podminky pro oslabeni vzajemné soutéZivosti a konkurence védeckych
tymil. Administrativné fidici struktury, reprezentované zejména pracov-
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Védecké rady (VR) vznikly v Gstavech CSAV jako prvy soustavné
uplatnény prvek demokratického pojeti fizeni prace védeckych praco-
visf. Rozhodnuti o jejich zfizeni bylo pfijato v usneseni mimofadného
valného shromazdéni CSAV dne 21. 12. 1989 na zakladé navrhii a poza-
davkl predlozenych volenymi zastupci pracovisf. Usneseni ukladalo
ustavam vytvofit VR jako zdkladni védecke organy pracovist, které by
rozhodovaly o zasadnich otazkach uspofadani a ¢innosti ustavu. VR
mély byt zvoleny vSemi tviir¢imi pracovniky ustavii, coZ jsou aZ na
necetné vyjimky vysokoskolaci zafazeni do védeckych oddéleni ustavi
(‘a to véetné internich aspirantd). Cleny VR se mély stat vynikajici
védecke osobnosti vysokych moralnich a odbornych kvalit jak z fad
tvircich pracovniki ustavu, tak z odbornikd mimo vlastni pracovisté.
Dulezitym bylo pfitom ustanoveni o vztahu feditele pracovisté a védec-
ké rady. Reditel neni ¢lenem VR, ale je povinen se jeji prace uéastnit
a vytvafet pro ni prostor. Protoze od VR se ocekava pfedevsim feSeni
zasadnich koncepénich tkoli, miZe vedle ni existovat operativni organ
v podobé ustavniho vedeni, slozeny z feditele a jeho nejblizich podfize-
nych funkcionail (vedoucich uiseki, oddéleni a hospodatskych atvard),
ktery se zabyva béznym fizenim chodu ustavu.
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niky SKVTRI, FMF, CKPV i SKPV, projevuji absolutni neochotu
zmenit stavajici systém financovani a fizeni védy, ktery je zcela neorga-
nicky propojen s financovanim a fizenim techniky. Oddéleni hmotného
zabezpeceni a koordinace védeckeé cinnosti od fizeni a podpory rozvoje
techniky je pro né nepfijatelné, protoze tyto zmény povazuji za ohrozZeni
existence svych Gfadi. Vsechny tyto okolnosti maji za nasledek, ze
zmény v CSAV probihaji pomalejsim tempem, nez se piivodné predpo-
kladalo. Nezdafilo se ani rychlé prosazeni ,,malé novely*. Navic je véda
v informaénim stinu doCasného piekotného politického 1 hospodafské-
ho vyvoje a zpravy o zménach v CSAV nejsou v dostatecné mife
publikovany. Za této situace vzrista nedivéra vefejnosti i vysokoskol-
skych a do znaéné miry i akademickych pracovniki, zda je CSAV viibec
ochotna provést zasadni zmény.

Z vyse uvedenych diivodi prosel ,,smolenicky model* v pribéhu
jednani na riznych Grovnich fadou Gprav, napf. pi1 zpracovani koncepce
statni politiky v oblasti védy a techniky na SKVTRI, probihajicim od
zacatku bfezna, nebo na setkani zastupci obou akademii a vysokych
skol v Praze 19. biezna. kde byly sice dohodnuty zasady federalniho
grantového systému, ale slovenska strana pozadovala soucasné vypiso-
vani grantii i na republikové Grovni. Na schiizce v Bratislavé 29. 3. 1990
byl jiz pfedlozen navrh dusledného rozdéleni na republikove fondy védy
s instituciondlni i grantovou slozkou, federalni fond byl navrhovan jen
pro vybrané problémy, uréené po dohodé obou republikovych slozek.
Navic aparat SKVTRI a dalich Gstfednich organt v pribéhu zpracova-
ni zasad statni politiky prosazuje jednotny fond pro védu a techniku, byt
pfipadné ynitiné déleny. Tuto myslenku opétovné a rozhodné odmitli
zastupci CSAV, SAV i obou ministerstev kolstvi na setkani s novym
pfesedou SKVTRI akademikem Delongem dne 11. 4. 1990.

Ve snaze fesit tyto rozpory byla svolana schiizka viech zainteresova-
nych slozek do vily ,,Lanna® na 27. 4. 1990, ale v posledni chvili byla
zase z iniciativy SKVTRI odvolana s odtivodnénim, Ze je nutno pockat
na projedndni na republikovych {irovnich.

Mezitim byla na SKVTRI vypracovina jiz pata verze materidlu
o statni politice ve védeé a technice (do konce kvétna dosahl pocet variant
¢isla sedm). Zde se opét objevuje jeden vnitiné déleny fond pro rozvoj
védy a techniky, ale dokonce i seznam ,,prioritnich smérti ve vedé™, ktery
svym sloZenim a nehomogenitou sefazenych pojmi silné pfipomina
novinoveé ¢lanky druhé poloviny osmdesatych let oslavujicich védu jako
vyrobni silu, kterd spasi nase hroutici se narodni hospodafstvi.

Posledni fazi jedndni zatim ptedstavuje setkani ,,na nejvyssi Grovni®,
k némuz dolo v Praze 25. kvétna 1990. Sesly se delegace ministerstev
Skolstvi obou republik, CSAV a SAV, i zastupci centralnich organt
a resortnich vyzkumnych pracovist, aby zvazili soucasnou situaci v pfi-
pravé statni politiky pro védu a techniku a v pfipravé navrhi na
organizaci védy. Mistopfedseda vlady akademik A. Delong zde neode-
kavané prednesl novy navrh na pfevedeni celé oblasti védy na republiko-
vou uroven a zaclenéni do nové koncipovanych ministerstev $kolstvi
a védy. O vlastni koncepci statni politiky v oblasti védy zde opét
rozhodnuto nebylo.

Jedinym pozitivnim vysledkem tohoto setkani tedy byla vzajemné
dohoda o sestaveni meziresortni komise pro védu a legislativni subkomi-
se. Nadale zistava fada nevyjasnénych otazek. Budouci uspofadani
1 vznik a struktura novych ministerstev musi byt fesena velmi citlivé, aby
stale rostouci neduvéra mezi jednotlivymi slozkami védecké komunity
nepierostla v budovani ochrannych skotapek ve snaze zachovat alespon
status quo. Milan Straskraba, Pavel Viasak
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Usneseni valného shroméazdéni uplatnilo pfitom stanovisko, Ze
v soucasné dobé je tieba ponechat védeckym kolektiviim dstavii co
nejvetsi prostor pro vlastni rozhodovani o zpisobu ustayeni a pravidlech
¢innosti VR. Proto nebyl vyslovné urcen ani zptisob volby, pocet ¢lent,
pomér internich a externich ¢lent, délka funkéniho obdobi ani pfesné
vymezeni pravomoci a napli ¢innosti. Viechna tato rozhodnuti zalezela
jen na usneseni shromazdéni tvircich pracovniki tstavu, alespon pro
dobu, nez néktere z vyjmenovanych skutecnosti pfipadné urci budouci
novy zakon o CSAV.

Volby VR probéhly v prvém ctvrtleti leto$niho roku, i kdyZ nékteré
ustavy dopliovaly externi ¢leny VR jesté pozdéji. Jaky byl vysledek a jak
dnes VR vypadaji? Nejprve trochu statistiky, zaloZené na udajich ze 78
védeckych pracovist podle stavu k 8. 5. 1990.

Védecke rady maji velmi riizny pocet ¢lent, od 3 do 67, i kdyzZ tyto
extrémy jsou vyjimkou. Primérny pocet ¢lent je 13,5; nejcastéjimi
pocty jsou licha cisla mezi 7 a 15 (13 ¢lenti — 12 x, 9 ¢lend — 10 x ). Jen
20 ustavii ma VR o vice nez 15 ¢lenech, z toho jen 2 Gstavy VR o vice
nez 21 ¢lenech. Ve VR pievladaji ¢lenove z vlastniho pracovisté (79,4 %);
ve VR 30 tstavi chybi externi ¢lenové viibec. Pokud jsou externi ¢lenove,




pochazeji hlavné z vysokych §kol (9,4 %, rozmezi 0-44 %), méné z jinych
ustavit CSAV (prumérné 5,6 %) a je$té méné z jinych instituci (3,8 %).
Pomérné malo je vyuzivana moudrost dfive narozenych (dichodci jen
1,6 %), ale zejména védecké kvality ¢lend CSAV. Ze soucasnych 310
akademiku a clent korespondenti %SAV je jich cleny VR jen 27, a to
ve 20 ustavech, zatimco v 58 ustavech vétSinova rozhodnuti tviirCich
kolektivii tuto kvalifikacni kategorii do VR vibec nezaradila. Vysoky
podil ¢lentt CSAV (4 ze 17) ma ve své VR Matematicky ustav.

Tolik sucha fec Cisel. Jak vypada lidskd stranka sloZeni VR, jaky bude
jejich podil na pfeméné tstavii CSAYV, ukaze budoucnost. Z dosavadniho
pribéhu vytvareni VR se rysuje priblizné podoba: asi 11ti az 15ti ¢lenny
organ, zatim s vyraznou pfevahou vlastnich pracovniki ustavu. Nékteré
odchylky (napf. VR = vSichni védecti pracovnici fistavu) jsou spise
vyjimkou. Podstatnou skutecnosti je také pomérné maly podil externich
¢lent ve védeckych radach a dokonce vysoky pocet VR, které nemaji
externi cleny vibec. Pfitom by to méli byt pravé odbornici z jinych
instituci nebo jinych blizkych obord, ktefi by do prace VR pfinaseli
kriticky pohled na ustav jako celek, pohled na jeho ¢innost zvenéi
a podnéty ke spolupraci mezi istavy a mezi obory. Zejména tzké vztahy
k vysokym $kolam by mély nalézt svou odezvu v zastoupeni odborniku
z vysokych 8kol v externi ¢asti VR.

_ Jesté jeden postreh ze statistiky zasluhuje pozornost. V ustavech
CSAV pilisobi v soudasné dobé 87 z celkového poétu 310 ¢lenti CSAV.
Jestlize jen 27 z nich je ¢leny védeckych rad pracovist CSAV, znamena
to, Ze tato skupina podle zikona a stanov CSAV nejvyse odborné
kvalifikovanych a moralné vyspélych védct je z pohledu védeckych
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Az do sklonku lofiského roku mohly byt do ¢ela akademickych
Gistavil postaveny osvédcené nomenklaturni kadry. V souladu s vieobec-
nym uplatiovanim administrativné direktivnich metod jim byly upra-
vou zakonnych pfedpisi i na zakladé nekodifikovaného zvyku prenecha-
ny pomérné rozsahlé pravomoci pii volbé koncepce pracovisté (vyjma
vybrané spolecenskovédné ustavy, které byly po této strance ovladany
ptimo UV KSC) i v celkové fidici ¢innosti. Oproti tomu ekonomické
rozhodovani bylo striktné centralizovano na ufadu prezidia CSAV.
Nepifiméfené uplatiovani zasady jediného odpovédneého pracovnika
vedlo k praktickému odstranéni vlivu kolektivnich védeckych organ,
které byly degradovany do podoby pouhych poradnich sbori (tzv.
ustavni rady, porady feditele atd.). U jiste casti fediteli byl skutecny
zdjem o tviréi praci a rozvoj védniho oboru zatlacovan do pozadi ve
prospéch formalniho vykaznictvi a pfedvadéni papirovych spéchu
(fiktivni system SPZV). Dosazeni funkce feditele akademického praco-
visté bylo chapano Casto jen jako otazka spolecenské prestize a za
predchazejici aktivitu v komunistickych mocenskych strukturach.

Zahy po vypuknuti listopadovych udalosti se ukazalo nadale neudr-
7itelné, aby fada dosavadnich fediteli pracovist CSAV nadéle setrvavala
ve funkci, Slo pfedeviim o ty osoby, které byly piili§ tésné spjaté se
starym rezimem, pokousely se sabotovat pribéh generalni stavky a dal-
sich akci obcanského sebeuvédomovani nebo jejichz odborna uroven
aorganizacni schopnosti neodpovidaly potifebam pracovisté. Pracovnici
proti jejich dalsimu pusobeni protestovali v petiénich akcich a jejich
odstoupeni pozadovaly bud dosavadni spoleCenské organizace plsobici
na pracovisti nebo nové vznikajici iniciativy. Jesté pfed koncem listopa-
du odvolalo prezidium na natlak pracovisté prvniho z dosavadnich
fediteld a do konce roku jej nasledovalo dalsich sedm (celkem 2 z 1. od-
déleni véd, 4 z I11. oddéleni véd a 1 spole¢né pracoviité). Tento proces
pokrac¢oval i v prvnim ¢tvrtleti 1990, kdy odstoupilo dalsich 7 fediteli
z ustavi I. odd. véd, 5 z II. odd. véd, 6 z I1I. odd. véd a 1 ze spolecného
pracovi§té. Celkem tak do pocatku dubna odstoupilo 27 fediteld, coz
piedstavuje zménu pfiblizné v tietiné viech pracovist CSAV. Prozatim-
nim vedenim byly povéreny osoby, které si vybraly pracovni kolektivy
a jimz byla vieobecné vyjadiena divéra.

SoubéZné s témito zménami prosazovala Komora zasadu, ze mista
fediteld se maji obsazovat nikoli pouhym jmenovanim ze strany nadfize-
ného organu, ale na zakladé vysledk konkursi. Usneseni valného
shromazdéni z 21. 12. 1989 stanovilo, Ze v téchto konkursech se bude
vychazet ze stanovisek nové zvolenych védeckych rad a 7e novy systém
obsazovani vedoucich mist vstoupi v platnost nejpozdéji k 1. kvétnu
1990. Piedsednictvo Komory tuto zasadu interpretovalo v tom smyslu,
ze se konkursy na mista fediteli budou konat nejen v téch tGstavech,
v nichZz po listopadu 1989 odstoupili feditelé, ale Ze jejich konani
probéhne povinné v pritbéhu prvni poloviny roku 1990 na vsech praco-
vistich CSAV. Vychazelo z piesvédéen, Ze pouze timto zplisobem bude
beze zbytku odstranén vliv starych nomenklaturnich kadru, které se do
cela Gstavi dostaly bez ohledu na odborné kvality. Tento predpoklad se
ukazal v podstaté spravny. Zasadni zménu prineslo rovnéz Casové

kolektivii v Gstavech hodnocena bud odborné nebo moralné znaéné
jinak.

1 kdyz naplni ¢innosti VR by mély byt jen zavazné koncepéni otazky
a rozhodnuti, pravé pfitomna doba s fadou naléhavych problémi si
vynutila, aby se VR zabyvaly i zalezitostmi, které z uvedeného okruhu
vybocuji. Bylo to tfeba piehodnoceni planu zahrani¢nich styki nebo
problémy leto$niho rozpoctu. Velkym tkolem tohoto jara pak bylo nové
obsazeni mist feditel viech nstavi CSAV konkursnim fizenim, v némz
rozhodujici filohu mély pravé VR. Na vysledcich téchto konkursi.se
ukazalo a zejména v budoucnu ukaze, jaké védecké rady si tvirdi
kolektivy astavi postavily do cela, a zda VR pfi vybéru uchazece do
funkece feditele dokdzaly volit nadfizené néaroc¢né po odborné i manazér-
ské strance.

Blizka budoucnost by méla védeckym radam pfinést pfedevsim jistou
kodifikaci zalozenou na nové podobé zakonnych norem — od zakona
o v&de az po zakon o soustavé ustavi Akademie. Novela prozatimnich
stanov CSAV pfipravovani pro prechodné obdobi existence jednotné
CSAV sice védecké rady zahrnovala mezi jmenovité definované struktu-
ry pracoviSt, ale ve vymezeni jejich vlastnosti nepokrocila dale nez
usneseni prosincoveho valného shromazdéni.

Pred védeckymi radami a badatelskymi kolektivy v ustavech stoji
dnes jako jeden z hlavnich kol pfehodnoceni vlastni struktury praco-
vist a kvalifika¢ni drovné pracovnikil. Zplsobu, postupt a kritérii se
nabizi cela fada a v pfitomné dobeé se o nich rozsahle diskutuje. Smyslem
je - v moZnostech, které mame - dat Sance schopnym. Je logické, Ze to
nemiiZe znamenat jistoty viem. Zdenék Brandl
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pracovnikll vyhovuje totiz pozadavkim demokratického rozvoje védy
a zarovefl umoZiiuje odborniklim zatiZenym organiza¢nimi a fidicimi
zélezitostmi, navratit se po uréité dobé plné k védecké prici. Reditelim
(vedoucim) pracovist bylo jednotné stanoveno Ctyfleté funkéni obdobi.

Konani konkursii bylo v pribéhu tnora oznameno v dennim tisku
a do 31. brezna prisly 184 prihlasky. Na 36 pracovistich se na misto
feditele hlasil jediny uchazec, u 48 pracovist projevilo zajem vice kandi-
dati (2-14), u dvou pracovist nepfisla zadna pfihlaska. Prabéh konkur-
st byl ponechan na vili védeckym radam, zavazna pravidla byla jen
velmi obecné formulovana. Plenum Komory pouze konstatovalo, ze by
védecke rady mély davat prednost kandidatim v aktivnim, tj. nedicho-
dovém véku, a Ze teditel nema setrvavat ve funkci déle nez po dvé nové
zavddénd funkéni obdobi. Doporucilo respektovat tuto zdsadu rotace
také se zpétnou platnosti. Védecké rady uzaviely jednani do 30. dubna
a v pribéhu kvétna bylo na zakladé jejich volby jmenovano 70 fediteli
védeckych ustavii. V pfipadé sedmi astavi bylo jmenovani z riznych
pficin zatim odloZeno; od téchto piipadi i od situace na spole¢nych
pracovistich, kterym je vénovana pozornost jinde, nasledujici rozbor
odhlizi. Ze jmenovanych fediteli bylo 57 uvedeno do funkce nové, coz
predstavuje plnych 81 % (L. oddéleni véd 83 %, II. oddéleni véd 72 %,
I11. oddéleni véd 91 %). Pouze u jedné pétiny ustava vybraly védecke
rady do ¢ela dosavadni feditele. V desiti pfipadech §lo o feditele, ktefi
pusobili ve funkei 1-5 let, ve tfech pfipadech po dobu delsi (14-18 let;
vesmés 11. oddéleni véd). V piipadech, kde nedoslo k respektovini
doporuceni pléna Komory o rotaci ve vedoucich funkcich, pozvalo si
predsednictvo Komory zastupce védecké rady, aby jim tlumocilo pre-
svédceni, ze by feditel, ktery tuto funkci zastaval dele nez 8 let, mél byt
jmenovan na dobu nejdéle dvou let. Vedecké rady toto doporuceni
vétsinou akceptovaly a funkéni obdobi bylo zkraceno i nékterym dal$im
feditelem ustavi, pii jejichZ instalaci se vyskytly jiné zavazné davody pro
takovy postup.

Z hlediska vékove struktury novych fediteli muzeme konstatovat, 7e
na vedouci mista byli povolani predevsim starsi zkuseni badatelé ve véku
51-60 let (v 1. odd. 56 % novych fediteli, ve I1. odd. 52 % a v 111. odd.
36 %). Pro mladsi osoby se nej¢astéji rozhodly védecké rady v I. oddéleni
véd (31 % oproti 12 % ve II. odd. a 23 % ve III. odd.), zatimco ve II.
a II1. odd. se zase vyraznéji uplatnili feditelé starsi 60 let (1. odd. pouze
13 %, zatimco ve 1. odd. 36 % a ve I11. odd. 41 %). S obvyklym vékem
novych feditela ostie kontrastuji védecké hodnosti, které jim bylo
umoznéno v minulosti dosahnout. V nadpoloviéni vétSiné pripadu se
stali fediteli tistavi pracovnici, ktefijsou obdafeni titulem CSc. (v 1. odd.
véd 57 % novych tediteld, ve I1. odd. véd pouze 20 %, ve III. odd. 68
%); ve dvou pripadech byli jmenovani pracovnici s pouhym absolvent-
skym vysokoskolskym titulem. Jestlize dnes, za novych podminek,
rozhodly védeckeé rady o tom, Ze mezi nejlepsi pracovniky schopné fidit
védecke ustavy patii osoby, kterym minuly rezim dovolil vstoupit jen na
zakladni stupinek své slozité hierarchické védecké nomenklatury, mame
po ruce dalsi dikaz o tom, Ze udélovani tituli v minulosti se fidilo




predevsim jinymi neZ védeckymi zfeteli a nemiliZe byt dnes voditkem ke
zjistovani odborneé zdatnosti nositelil. Ziejmou zdrzenlivost viiéi drite-
lum vysSich védeckych hodnosti a zejména &lenim-korespondentiim
CSAV spatfujeme zejména v I. oddéleni véd (26 % fediteld ma titul
DrSc., 13 % patfi mezi akademiky) a ve IIL. oddéleni véd (18 % DrSc.,
10 % akademici). Ve II. oddéleni véd je pro né situace pfiznivéjsi — 52
% feditel tu ma titul DrSc. a 28 % fediteli pfedstavuji akademici.
Novému sloZeni sboru fediteli odpovida i pozménéna nipli jejich
préce. Zatimco pii stanovovani koncepce pracovisté jsou dnes usmeériio-
véni obligatornim dialogem s védeckou radou, zvysila se oproti minulos-
ti vyrazné jejich ekonomicka odpovédnost, a to jak ve mzdové oblasti,
tak pfi hospodafeni s vécnymi neinvesticnimi vydaji a svéfenym majet-
kem. Na pracovisté byla pfenesena fada finanénich pravomoci vykona-
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Ekonomickd komise pii KVZ byla ustavena koncem ledna 1990
a hned zpo¢atku byla postavena pred dva problémy:

— jak docilit zvySeni financnich prostfedki pro CSAV, ev. doplnéni
chybgjicich prostiedki tzv. védecko-realizaéni ¢innosti,
— jakym zplisobem se vypofadat s pfedepsanym kracenim rozpoétu.

V dal$im obdobi pak prakticky vsechny finanéni problémy projedna-
vané v CSAV prosly Ekonomickou komisi, pfestoze ta si Jjako hlayni kol
vytkla pfipravu pravidel pro rozdélovani a ziskévani finanénich pro-
stiedki v nejblizSich letech, tj. v obdobi pfechodu soucasného aparatu
CSAV na novy.

Pfi projednavani védecko-realizacni ¢innosti vznikly nékteré nejas-
nosti, tykajici se rozdélovani ziskanych prostiedkd a zaruk, Ze tato
Cinnost neovlivni nepfiznivé zakladni badatelské poslini pracovisté.
Vzhledem k této neujasnénosti a jinym naléhavym {kolim v souvislosti
s redukci rozpoctu ziistalo zatim jednéni o védeckorealizaéni ¢innosti
neuzavieno. Navic se pfi této piilezitosti ukdzalo, Ze bézné uzivana
klasifikace organizaci na rozpoctovou a piispévkovou nerespektuje
zvlastnosti védeckého pracovisté a vede v jeho ekonomice k tézko
fesitelnym problémim. Ekonomicka komise se domniva, e tato otazka
by méla byt vyjasnéna pred zpracovanim nové koncepce ¢innosti CSAV,
nebof z toho se budou odvijet i zésady jeji ekonomické politiky.

Ekonomicka komise pfipravila zasady redukce rozpoctu védeckych
a spolecnych pracovist CSAV. Od samého zac¢itku byla vedena snahou
o nelinedrni kraceni, potfebny kli¢ se viak pro védecka pracoviité
nepodafilo vytvofit. Bylo proto rozhodnuto u védeckych pracovist
provést redukci neinvesticnich prostfedkd rovnomérné, u spoleénych
pracovidf cca 0 20 az 30 % vice, a to podle vykazovanych piinosi. Podle
stejného klice byl stanoven i nepfekrocitelny limit mzdovych prostiedki.
Ve shodg se ziméry vlidy nebyly kraceny piimé naklady na zdravotnicky
vyzkum.

Ekonomicka komise se vicekrat vracela k otdzce pfijmu, které byly
Akademii pfedepsany ve vy3i tézko realizovatelné v dne$ni hospodafske
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Pivodné chystané zahrani¢ni styky na rok 1990 prosly planovaci
a schvalovaci masinérii jesté v r. 1989. Bylo proto tfeba uéinit nékolik
urychlenych zisahii a rozhodnuti, aby co nejvice letosnich vyjezdi bylo
uz skutecné uZite¢nych. Nové vznikla zahraniéni komise PKVZ (ZK)
navazala neprodlené kontakty jak s védeckym sekretafem CSAV K. Mar-
tinkem a jeho zastupcem pro zahraniéni styky J. Cermikem, tak i se
zahrani¢nim odborem Utadu prezidia (ZHO - F. Pertl, J. Spiir, J. Hlava).
Spolecné jsme posoudili navrhy cest na L ¢tvrtleti 1990 a v problematic-
kych piipadech pozidali o urychlené vyjadieni pfisluiné védecké rady
Gstavii (VR). Dale jsme pozadali VR o revizi névrhii vyjezdii na zbyvajici
¢ast roku, a to zejména u byvalych nomenklaturnich pracovniki, cest
s pochybnym odbornym piinosem a cest s vysokym cestovnym predevsim
do rozvojovych zemi s problematickym uZitkem pro nasi védu.

Bylo ponechdno zcela na VR, zda diive schvilené nivrhy potvrdi,
pozméni nebo zamitnou pii soucasné moznosti revokovat diive zamitnuté
navrhy a navrhovat i dalsi vyjezdy v rimci danych finanénich moznosti.
Ustavy a jejich VR byly pfitom bohuzel v nékterych pfipadech dezoriento-
vany existenci nékolika rozdilnych verzi piehledi cest schvalenych a ne-
schvalenych organy prezidia na konci minulého roku, coz znaéné ztizilo
jejich rozhodovani.

Navic v rozporu s piivodnimi pfedstavami ZK a PKVZ ponechat jesté
v letoSnim roce technickou stranku finanéniho a organiza¢niho zabezpe-
Ceni zahranicnich styki beze zmény zahajil ZHO sponténni akci urychle-
ného prevedeni ,,rozhodujicich rozpoétovych polozek z oblasti mezind-
rodni spolupréce na pracovisté CSAV. Toto v podstaté spravné, ale zfejmé
uspéchané rozhodnuti vyvolalo bohuzel ve svych disledcich fadu nejas-

vanych dosud centralné a v moznostech danych neudrzitelnym postave-
nim CSAV jako rozpoétové organizace se zacind vytvafet prostor pro
jejich hmotnou zainteresovanost v oblasti prijmi. Organizaéni schop-
nosti novych feditelii budou vystaveny v priibéhu tohoto roku zatézka-
vaci zkouSce zejména v souvislosti s kricenim rozpoéti a zvyienou
personalni obménou pracovist danou névratem rehabilitovanych pra-
covnikil na jedné strané a odchodem minulym rezimem tolerovanych
podprimérnych a prumérnych védci z CSAV. Posileni manazérské
slozky v prdci feditele vychdzi vstfic i predstavim o budouci organizaci
védecke prace u ns, v niz by tradiéni institucionalni zikladna védy méla
ustoupit do pozadi ve prospéch neformalnich tviiréich tymi.

Antonin Kostldn

situaci, zejména vzhledem k platebni neschopnosti podniki. Navrh
ekonomického odboru CSAV rozepsat ptijmy podle relnych moznosti
se ukazal jako jediné pfijatelné feseni. Ekonomicka komise si je viak
védoma toho, Ze takové feSeni je dusledkem fady chybnych krokd
v minulych letech a neni spravedlivé a doufd, Ze ,,postizend* pracovisté
pochopi vyjimecnost tohoto predchoziho opatieni.
Ekonomicka komise rovnéz projednala zasady hospodateni devizo-
vymi prostfedky v souvislosti s pfipravovanymi zasadami pro rok 1991.
Zabyvala se otazkami investi¢ni vystavby a navrhla mimo jiné.
~ aby rekonstrukce pamatkovych objektli v péci CSAV byly financovany
celné (t). mimo ramec prostfedkd uréenych pro védu a vyzkum)
z rozpocCtu Ceské republiky,
~ aby byla urychlené zpracovana dislokaéni predstava CSAV, zejména
s ohledem na objekty CSAYV, které bude nutno uvolnit,
- ilgy byla vyjasnéna otazka dalsi existence Domu védeckych pracovni-
u

...

Protoze se nékolik komisi v CSAV a na SKVTRI zabyva otédzkami
budouctho grantového systému, ekonomicka komise se tim musela té7
zabyvat v souvislosti s pfipravou pravidel na rozdélovani financnich
prostiedkl v nejbliziim obdobi (rok 1991-1993). Pro toto obdobi
projednala a navrhla pravidla pro tvorbu a pouZiti tzv. vnitiniho granto-
veho fondu, ktery nepfedpoklada vytvofeni novych struktur (oborovych
rad, aj.) a umozioval by ovéfit nékteré prvky uvazovaného grantového
systému. ’

Podle téchto piedstav by byly finanéni prostredky pridélené CSAV na
rok 1991 (bez ohledu na jejich zdroj) rozdéleny na zikladni vydaje
a grantovy fond. Finanénimi prostfedky se rozuméji neinvestiéni pro-
stiedky (mzdové a vécné) a investiéni prostfedky nezahrnuté do rozpoétu
(CZNR). Néavrh na toto uspofadani bude pfedlozen k projednani Vyboru
pro fizeni pracovis{ a jeho zisady budou v dohledné dobé piediozeny
k diskusi védeckym pracovnikiim.

Rudolf Dvofdk
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nosti, obtiZi a nespokojenosti. Vinu na tom nese i nedostatené a opozdéné
zabezpeceni realizace celého ziméru po strance technické i koncepéni,
dvojkolejnost nékterych akei i riizné formy neochoty starych struktur ke
spolupréci s novymi. V této souvislosti je tieba vzit v Gvahu i skute¢nost,
ze v ramci rekonstrukce Ufadu prezidia probiha v soudasné dobé také
redukce poctu pracovnikii ZHO konkrétné z 32 na 18.

ZK i PKVZ stejné jako mnohé astavy nepovazuji v podstaté linearni
rozdéleni financnich prostfedki jednotlivym pracovistim bez piihlédnuti
k potiebim a planiim jejich zahrani¢nich stykd za nej$tastngjsi. Kdyby-
chom v8ak nepfistoupili na rychlou dohodu s ZHO v jinfuz zapocaté akci,
zplsobili bychom jesté vétsi poruchy v letoSnich zahraniénich stycich.
Soucasné jsme se snazili umoznit individualni feSeni alespon asti vzni-
klych problémi pomoci rezervy védeckého sekretaie, kterou jsme proto
imyslné ponechali v relativné vysoké vysi cca 20-25 %. Z obdobného
diivodu byla letos predevsim pro zahraniéni styky mimoféddné uvolnéna
ana ustavy rozdélena ¢astka 2 000 000 dev. K& — ¢ast ziskd nakladatelstvi
Academia za del$i uplynulé obdobi.

Pfipravit po zralé ivaze navrh nové koncepee néplné, orientace a fina-
néniho zabezpedeni zahraniénich styki v CSAV, ktera by byla v souladu
s pfedstavami o novém uspofadani védy, bude patfit k prvofadym iikolim
nyni pravé rekonstruované rady prezidia pro mezinarodni védeckou spo-
luprici (RPMVS). Konstruktivni ndiméty a podnéty jsou proto vitany, a to
co nejdive.

VSechny zahraniéni styky s vyjimkou cest plné hrazenych zvouci
stranou jsou samozfejmé limitovany nasi neutésenou ekonomickou situa-
ci. LetoSni rok je v tomto sméru zvlast kriticky. Nedostatek financi spolu




s probihajicimi zménami a nedostate¢nymi nebo nepfesnymi informace-
mi jsou nutné zdrojem komplikaci. Je proto namisté zminit se alespoi
struéné o rozpoétu CSAV na zahraniéni styky v r. 1990, ktery je samo-
zfejmé zcela poplatny starému zpusobu planovani.

Nejvice limitujici rozpoétovou polozkou zahraniénich cest v leto$nim
roce ziejmé bude cestovné, které kleslo z cca 14 000 000 K¢s v loniském
roce na zhruba 10000000 Kés v letosnim. Cast této polozky byla
erpana uz v 1. étvrtleti. Na 2.-4. ¢tvrtleti je proto na Ustavy rozepsano
cca 7000 000 Kés, piicemz ustavy mohou navic hradit zahranicni ces-
tovné i z vlastnich provoznich nakladi.

Rozpodtova ¢astka na pfijimani zahraniénich pracovnikd v rdmeci
smluvni spoluprace byla dana pracovistim k dispozici v plném rozsahu
7000 000 K&s pii zachovini soucasné metodiky zdlohovani.

Devizové prostiedky k vyslani do zapadoevropskych zemi a zamofi
rozdélené na pracovisté (750 000 dev. K¢és) odpovidaji zhruba jen jedno-

Tato problematika souvisi s dvéma okruhy otazek, které si akutné
vyzaduji feSeni. Je to tirovedi védecké prace na vysokych skolach a vyuzi-
ti odborniki a pfistrojovych kapacit, které jsou k dispozici v CSAV, pro
vyuku studenti. Shodujeme se v tom, Ze oboji je nedostatetné a vola po
napravé. Mame jiZ tzv. malou novelu o CSAV a od 1. ervence 1990
vstupuje v platnost vysokoskolsky zakon. To viak samoziejmé nestaci.
Potiebné jsou i zkuSenosti, penize a dobra vile. Ani jednoho neni
nadbytek.

Pokusme se o vydet toho, co se jiz vykonalo. CSAV ze své zakonné
Gpravy vypustila samochvalné superlativy a vykro€ila vysokym §kolam
v tstrety. Jevit se to miiZe také tak, 7e podala prst a ted s napétim Ceka,
zda nepfijde o celou ruku ¢ o vic. Hromadny dopis prezidia CSAV
a piedsednictva KVZ z 24. dubna vyzval feditele a védecke rady praco-
vi§t k rozvijeni spolupréce mezi tstavy CSAV a vysokymi Skolami. Tyka
se hlavné zapojovéani pracovnikit CSAV do pfednaskové &innosti a i¢asti
na vedeni diplomovych praci (viz Bulletin CSAV 11/90). Nejde tedy o nic
pfevratné nového, spise se zménily jen akcenty vzajemnych vztahd.
V nové se rodicim mechanismu védy bude nutné fesit i ekonomické
zabezpeéeni takovych spolupraci (pfedbézné se hovofi o tzv. edukacnich
grantech). Analogickou vyzvu k rozvijeni spoluprice rozesild v téchto
dnech i ministerstvo §kolstvi, mladeZe a télovychovy CSR. Vybizi k za-
¢letiovani védeckych a vyzkumnych pracovnikili z CSAV a dalich Gtvari
do védeckych rad, zkusebnich komisi aj. Konstatuje zarovei, Ze v nej-
blizsi dobé nebude moZné materialni a prostorové podminky pro védec-
kou préci na vysokych Skolach zlepit a je proto v zdjmu vysokych skol,
aby navazaly spolupraci s pracovisti CSAV a pfispivaly k odstrafiovéni
vzniklé nedivéry a odcizeni mezi obéma typy badatelské zakladny.

s
Dne 25. 5. 1990 se v Praze sesly delegace ministerstev skolstvi Ceské a Slovenské
republiky, akademie véd v eskych zemich a SAV ve sloZeni:

MSMT CR: doc. RNDr. Ing. Z. Deyl, DrSc., doc. RNDr. L. Paty,
CSc., RNDr. V. Roskovec, CSc., Ing. A. Spejchalova,
RNDr. Z. Vedral;

doc. Ing. L. Molnar, CSc., prof. RNDr. J. Pisit, DrSc.,
prof. MUD. J. Svec, DrSc., doc. RNDr. M. Urban,
DrSc., RNDr. D. Valachovi¢, CSc.;

Ing. I. Gasparik, CSc., RNDr. A. Hajduk, DrSc., doc.
RNDr. E Hanic, DrSc., RNDr., Ivo Novak, Ing. V. Vai-
kovi¢, CSc,;

Ing. V. Handil, CSc., akademik K. Martinek, RNDr.
M. Stradkraba, CSc., RNDr. B. Velicky, ¢len korespon-
dent L. Waniek.

Cilem bylo zvaZit sou¢asnou situaci v pfipravé statni politiky pro védu a techni-
ku a v pfipadé navrhi na organizaci védy. Pfitomni byli také dalii zastupci
vysokych skol, Gstavii akademiicentralnich organi a Asociace samostatnych
vyzkumnych a vyvojovych tstavl. Pfitomni vyslechli vyklad mistopfedsedy vlidy
akademika A. Delonga o budouci funkci SKVTRI a navrh na vytvoreni narodnich
ministerstev Skolstvi a védy. Zastupce Komory volenych zastupci dr. B. Velicky
piednesl névrh na vytvofeni ¢eského fondu pro védu a fondu pro techniku. Po
diskusi bylo na zavér oficialnimi delagacemi schvileno nasledujici usneseni:

1. Ustavujeme trvalou meziresortni komisi s poslinim koordinovat zdjmy a po-
stup a zastupovat vysoké Skoly a akademie véd v Ceskych zemich a na
Slovensku a Asociaci samostatnych vyzkumnych a vyvojovych ustavi pfi
vytvafeni organizace védy. -

2. Obé ministerstva Skolstvi a pfedstavitelé ustavii obou akademii, jakoz i predse-
da Asociace samostatnych vyzkumnych a vyvojovych tstavii jmenuji po tiech
zastupcich kazdé organizace do této komise. Komise pfizve ke své Cinnosti
dalsi experty.

e

MSMT SR:
SAV:

CAV (AV CR):
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mu ro¢nimu platu béznému v téchto zemich (v rezervé je 250 000 dev.
Ké&s). Castka 2 000 000 dev. K¢s, uréena k vysilani do vychodoevrop-
skych zemi, je rozdélena nasledovné: 1 150 000 —astavy, 350 000 — Inter-
kosmos, 500 000 — rezerva. s E

Pro srovnani uvedme, Ze celkové naklady spojené s nadi icasti v SUIV
Dubna jsou cca 37 000 000 K¢és, z toho plnych 28 730 000 Kés predsta-
vuji lenské prispévky, zatimco na ¢lenské prispévky ve vSech ostatnich
mezinirodnich organizacich spotfebuje CSAV jen 1 500 000 Kés. Na
nakup investic vynaklada CSAV roéné cca 250 000 000 dev. K¢és a celko-
vy rolni rozpodet neinvestiénich nikladdi CSAV je zhruba
1200 000 000 K¢s. Je nepochybné, ze leckteré rozpoctove polozky jsou
problematické (mnohé z nich jsme neuvedli, a to ani v pfipadé zahrani¢-
nich styki) a bude je zfejmé tieba v budoucnu zrevidovat, resp. zcela
jinak rozpoctovat.

Karel Jungwirth, Jifi Komdrek, Petr Peridz
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Obecné vyzvy jsou konkretizovany v dohodé o spoluprdci mezi
Univerzitou Karlovou a CSAV, podepsané 24. kvétna t. r. Obg instituce
se zavazuji, ze budou podporovat ¢lenstvi svych vyznamnych pracovni-
kit ve védeckych radach a jinych organech druhé strany, vytvaret spolec-
né védecké tymy a umoznovat pfednim védcim bez ohledu na jejich
zaméstnavatele ucast na postgradualni vychové a moznost habilitace
(viz Bulletin CSAV 14/90).

Postgradualni védecka vychova zakon¢end udélenim titulu Dr. neni
podle znéni nového vysokoskolského zakona monopolizovana pro vyso-
ké §koly; tém je vyhrazeno jen samotné zavérecné udéleni titulu. Bude-li
tedy doktorantské studium probihat na pracovistich CSAV, musi byt
smluvné zajiSténo, ktera vysoka $kola bude povéfena udélenim titulu.
Uvazovéany jsou i dalsi varianty, podle nichZ by doktorant ziistal stipen-
distou vysoké Skoly a pracoval by ve védeckém fistavu mimo ni na
zakladé financi plynoucich sem z edukacniho grantu. NevyfeSena ziistd-
va otazka dosavadnich aspitantur; nejen stavy CSAYV, ale i vysoké Skoly
piijimaji pro budouci $kolni rok aspiranty. Pro budoucnost by bylo
moZné predstavit si splyvani aspirantur s doktorantskym studiem, kdy-
by zde nepiekazelo udélovani doktorskych tituld absolventim lékar-
skych fakult hned po absolvovani zakladniho studia. ReSena zatim
nebyla ani otazka, co bude s tzv. velkymi doktoraty (DrSc.).

V téchto otazkach je tedy jesté hodné nejasného a sporného. Snad
k ujasnéni piispéje tzv. Navrhova skupina pro zaleZitosti védecké vycho-
vy a védeckych hodnosti, schvalena prezidiem CSAV 18. dubna a porad-
ni Komise MSMTYV a CSAV pro otzky spoleéného zajmu v oblasti védy
a piipravy védeckych pracovniku, ktera pravé zahajuje cinnost.
Viadimir Fucik

o
-

3. Komise zfidi jako svij organ legislativni subkomisi (svolatelem uren dr.
B. Velicky) pro vytvofeni paragrafovaného znéni navrhu zakont o fondech pro
védu. Legislativni subkomise se povéfuje také vypracovanim navrhu na zabez-
peceni statni védni politiky, zajistujici zpétné vazby mezi piidélovanim pro-
sttedkil a vysledkem védy. Proto budou organy fondl kromé granth také
podavat navrhy na instituciondlni financovani védy. Vypracovany navrh pfed-
lozi subkomise k diskusi prostfednictvim meziresortni komise.

4. Analogicky bude feSeno zfizeni fondu pro techniku s vyuzitim Gstfednich
organu pro védu a techniku. ;

5. Komise vypracuje i navrh na strukturu narodnich ministerstev Skolstvi a védy
a postaveni Gstavii akademii véd. Ministerstvo $kolstvi a védy zajisti prostfed-
ky na institucionalni financovani pracovist védy.

6. Komise doporucuje promitnout tyto zasady do navrhu statni politiky pro védu
a techniku.

Vedouci redaktor: dr. Miroslav Smidik e Redakce: tiskovy tajemnik prezidia CSAV Vaclav Kotek, dr. Dana Kaifakova, CSc., Narodni 3, Praha 1
Foto: Jiii Plechaty ® Typo: Petr Spetlik @ Sazba: Stiedisko technické pfipravy védecké literatury, Academia Praha e Tisk: Academia Praha
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