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Podpis ramcové smlouvy o spolupraci mezi CSAV a Masarykovou universitou v Brn¢

7 iniciativy brnénskych véded z pracovist Masarykovy university a CSAV byla navrzena smlouva o vzijemné spolupréci obou instituci. Po delim pfipominkovém
fizeni byl konecny text smlouvy podepsan v Brné na rektoraté Masarykovy university dne 6. 11. 1990. Signatafi smlouvy byli: rektor MU prof. Milan Jelinek a predseda
CSAV akademik Otto Wichterle. Tohoto setkani ,,na nejvyssi irovni* se Gicastnilo i nékolik ¢lent prezidia CSAV a po podpisu smlouvy v nasledujici besedé byly probirany
riizné otazky spoleéného zajmu, jako je vytvareni spoleénych pracovist, realizace postgradualniho studia, systém védecko-pedagogickych titult atd. Za zastupce CSAV
mohu prohlasit, 7e z Brna jsme odjizdéli s pocitem, Ze byl uéinén dalsi krok, nebo kruéek, spravnym smérem, to jest k realizaci predstav téch lidi, ktefi si mysli, Ze
spoluprace vysokych $kol a védeckych ustavi by se méla prohlubovat a Ze pracovnici podilejici se na vychové vysokoskolskych studenti a novych védca by méli mit
predevsim sami prilezitost take védecky pracovat, a to v podminkach adekvatnich soucasnému rozvoji védy. Prvym potéSujicim ohlasem pro nas byla zprava, ze smlouva
stimulovala podporu zaloZzeni Mendelova genetického ustavu v Brné s ucasti vysokych skol, védeckych ustavii CSAV, resortti a Augustinianského klastera v Brné.

Vladimir Fuéik

7 7 T e 7
Névrh nové pravni apravy Akademie do diskuse

Na zikladé usneseni mimotadného valného shroméazdéni ¢lentt CSAV z 21. prosince 1989 a LIX. valného shromazdéni CSAV z 28. éervna 1990 byla v téchto dnech
dokoncena priprava zasad dvou zakonu, zakotvujicich zcela novou upravu postaveni, uspofadani a ¢innosti Akademie véd. Jde o navrh zasad zakona Federalniho
shromazdéni, kterym ma byt ukoncena existence dosayadni Ceskoslovenské akademie véd a zfizena nové federélni védecka instituce — Ceskoslovenské u¢ena spoleénost,
a dale o navrh zasad zakona Ceské narodni rady o Ceské akademii véd jako védecké instituci Ceské republiky, kterou bude tvofit soustava védeckych pracovisf. Ve
shodném stadiu pripravy je ve Slovenské republice navrh zasad obdobneho nového zakona SNR o Slovenské akademii véd.

Narocné ujasnovani principii uporadani a fungovani novych védeckych instituci, které trvalo vice nez devét mésicl, bylo ukonceno schvalenim navrhu zasad
federalniho zakona o Cs. ucené spolecnosti na spolecném zasedani prezidia CSAV a pfedsednictva SAV ve Smolenicich dne 5. listopadu 1990 a navrhu zasad zakona
CNR o Ceské akademii véd na zasedani Vyboru prezidia pro Fizeni pracovist CSAV dne 13. listopadu 1990. Oba schvalené navrhy se nyni predkladaji k vefejnému
posouzeni. K navrhu zisad federalniho zakona o (}%eslgoslovcnské ucené spolecnosti, ktery se tyka celé ceske a slovenské védecke obee, se budou vyjadfovat pracovisté
CSAV, védecka kolegia CSAV, védecké spolecnosti pii CSAV a védecké rady ceskych vysokych Skol. V obdobném rozsahu usporada diskusi o tomto navrhu ve Slovenské
republice Slovenska akademie véd. Pokud jde o navrh zisad zakona CNR o Ceské akademii véd, ktery je predevsim zalezitosti akademickych pracovist a jejich
pracovnikil, zasila se k posouzeni védeckym radam a volenym zastupcim pracovist CSAV.

K usnadnéni diskuse uvefejiiujeme plné znéni obou navrhi v Bulletinu CSAV. Pfipominky, vyjadfeni a stanoviska k navrhiim je tfeba zasilat legislativné-pravnimu
odboru GFadu prezidia CSAV nejpozdéji do 10. prosince 1990 .

Miroslav Smidak
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Zasada & 1

1. Ceskoslovenska ucena spolecnosti (dile ,,Spolec-
nost*) sdruzuje jako své ¢leny nejvyznamnéjsi Ces-
ké a slovenske védce. Jejimi cleny mohou byt i vy-
znamni védci zahraniéni.

2. Clenstvi ve Spolecnosti je pocta, spojend s pravy
a povinnostmi.

Zasada €. 2

Poslanim Spolecnosti je

a) reprezentovat Ceskou a slovenskou védu a obhajo-
vat jeji viznam pro spolecensky, kulturni a hospo-
dafsky rozvoj Ceské a Slovenské Federativni Re-
publiky;

b) prispivat k vytvafeni koncepce zaméfeni a rozvoje
védy v Ceske a Slovenské Federativni Republice;

¢) byt poradnim sborem organii Ceské a Slovenské
Federativni Republiky v zavaznych védeckych
otazkach;

d) vyjadfovat se k vyznamnym, zejména interdisci-
plinarnim védeckym problémim a projektiim;
¢) prispivat ke koordinaci Ceského a slovenského

védeckeho Zivota;

f) v ptipadech, kdy je nutna nebo ucelna jednotnd
védecka reprezentace CSFR v zahranidi, pispivat
ke koordinaci mezindrodni védecké spoluprice
a k zajiSténi GCasti Ceské a slovenské védy na
¢innosti mezinarodnich védeckych organizaci;

g) ud&lovat ceny a jiné pocty za vyznamny pfinos
k rozvoji védy a navrhovat deské a slovenskeé védee
k udéleni zahrani¢nich a mezinarodnich cen a vy-
znamenani za védeckou préci.

Zasada €. 3

1. Spole¢nost nema stald védeckd pracovisté.

2. K plnéni svého poslani, zejména k posuzovini
védeckych problémi a projekt, mize Spolecnost
vytvafet komise a pracovni skupiny

Zasada &. 4

Ke Spoleénosti se mohou pficlenit védecké spoleénos-

i pro jednotlivé védni obory a oblasti, spole¢né fede-

ralni organy deskych a slovenskych védeckych spolec-

nosti, nirodni komitéty mezinarodnich védeckych
organizaci a obdobné orgdny.

Zasada & 5

1. Spoleénost je pravnickou osobou.

Varianta 1: Jejim sidlem je Praha a Bratislava.
Varianta 2: Jejim sidlem je Brno.

2. Spoleénost je financovana predeviim ze statniho
rozpoétu CSFR.

Zasada &. 6

Spole¢nost podéava o své ¢innosti zpravu viadé Ceské

a Slovenské Federativni Republiky.

IL.
Zasada ¢. 7
1. Cleny Spoleénosti jsou:
a) fadni ¢lenove;
_ b) zahranicni ¢lenove.
Cleny Spole¢nosti voli valné shromazdéni Spole¢nos-

m

2. Radnych ¢lend Spoleénosti je nejvyse 120. Do
tohoto poétu se nezapocitavaji clenové, ktefi dovr-
gili 70. rok veku.

Poznamka:

V divodové zpravé bude zdiraznéno, Ze pfi volbé

¢lent Spolecnosti se prihlédne predeviim k vyznamu

a mezinarodnimu ohlasu jejich dila.

Zisada & 8

Clenstvi ve Spole¢nosti je estné.

Zasada ¢. 9

1. Clenové Spole¢nosti maji pravo;
a) Udastnit se jedndni a hlasovani valného shro-

mazdéni Spolecnosti;

(zpracovany podle vysledki jednani Vyboru prezidia pro fizeni pracovi

Is
Zasada ¢. 1
1. Ceska akademie véd (dile jen , Akademie™) se
ziizuje jako védecka instituce Ceské republiky,
kterou tvoii soustava védeckych pracovist
2. Akademie je prévnickou osobou. Jejim sidlem je Praha.

ent o

b) byt voleni a jmenovani do funkci ve Spolenos-
i; toto pravo maji jen fadni ¢lenové Spolecnos-
ti; :

¢) podavat organiim Spole¢nosti pisemné navrhy
ve vécech tykajicich se plsobnosti Spolecnosti
a 7adat jejich projednani;

d) obracet se na kteroukoli védeckou instituci
v CSFR s navrhy a pripominkami;

€) Gcastnit se akci pofadanych Spolecnosti;

f) v obvyklé mife bezplatné pouzivat zafizeni

_ Spolecnosti, slouzici védecké praci.

2. Radni ¢lenové Spolecnosti maji povinnost podle

svych moZnosti
a) védecky pracovat a ucastnit se rozvoje védy;
b) Gastnit se ¢innosti Spole¢nosti.

Zasada ¢&. 10
Clen spoleénosti miiZe byt zbaven ¢lenstvi rozhodnu-
tim valného shromdzdéni Spolecnosti, jestlize se
zpronevétil védeckeé cti, byl-li odsouzen k trestu ztraty
gestnych tituld a vyznamenani nebo neplni-li po delsi
dobu a bez dilezitych divodi povinnosti ¢lena Spo-
le¢nosti.

: M1

Zasada ¢ 11

1. Nejvyssim organem Spolecnosti je valné shromaz-
déni Spolecnosti, do jehoZ pusobnosti patfi zejmé-
na:

a) rozhodovat o zasadnich otdzkach uspofadani
a ¢innosti Spolecnosti, zejména pfijimat a mé-
nit jeji stanovy;

b) projednévat zpravy prezidia Spolecnosti o jeji
¢innosti a programy jeji dalsi prace;

¢) vyjadfovat se k nejvyznamngjsim interdiscipli-
narnim védeckym problémim a projektiim;

d) volit ¢leny Spolecnosti;

¢) volit a odvolavat ¢leny prezidia Spolecnosti.

2. Valné shromazdéni spolecnosti svolava prezidium
Spole¢nosti, a to zpravidla jednou ro¢né.

3. Pfi hlasovani na valném shromazdéni hlasuji ¢le-
nové Spolecnosti z Ceské republiky a Clenové
spolecnosti ze Slovenské republiky oddélené; usne-
sent je piijato, hlasuje-li pro né vétsina pritomnych
¢lenii z Ceské republiky a vétiina piitomnych cle-
nii ze Slovenské republiky.

4. Stanovisko k védeckym otdzkam se zaujima doho-
dou, popf. se uvedou stanoviska variantni s uvede-
nim stanoviska pfevladajiciho. Hlasovanim o za-
ujeti védeckého stanoviska rozhodovat nelze.
Zasada €& 12
1. Stalym Fidicim organem Spolecnosti je prezidi-
um Spole¢nosti (dile ,,prezidium*), které tvofi:
~ prezident Spolecnosti,

— viceprezident Spoleénosti,

— védecky sekreiaf Spolecnosti,

— naméstek védeckého sekretafe Spolecnosti,

— dal3i ¢lenové prezidia.

2. Prezidenta, viceprezidenta, védeckého sekretafe
a jeho ndméstka 1 dalsi ¢leny prezidia voli na dobu
4'let tajnym hlasovanim valné shromaZdéni Spo-
le¢nosti. Prezidenta Spole¢nosti na zdkladé této
volby jmenuje prezident CSFR.

3. Prezidentem Spole¢nosti je stfidavé ¢len Spolec-
nosti z Ceské republiky a ¢len spole¢nosti ze Slo-
venské republiky. Jestlize je prezidentem Clen
z Ceské republiky, je viceprezidentem ¢len ze Slo-
venské republiky a naopak. Obdobné plati o vé-
deckém sekretafi a jeho naméstkovi.

4. Pii volbé prezidia budiz dbano_rovnomérného
zastoupeni ¢lenti Spoleénosti z Ceské republiky
a ¢&lend spoletnosti ze Slovenské republi-
ky.

5. Ve viech funkcich ve spolecnosti se uplatiuje pri-
ncip rotace a pravidelné obmény osob.

Zasada €. 2

Poslanim Akademie je

a) fesit v duchu svobody védeckého badani zakladni
védecké otazky a napomahat uplatnéni vysledki
védecké prace;

b) byt poradcem ve védeckych otazkach: zpracova-

o zasedani prezidia CSAV a predsednictva SAV ve Smolenicich dne 5. 11. 1990)

Zasada ¢. 13
1. Do plisobnosti prezidia patii zejména
a) pripravovat navrhy pro valné shroméazdéni
Spolecnosti a pecovat o provedeni jeho usnese-

ni;

b) fesit védecké, organizacni, spravni a hospodar-
ské zalezitosti Spoleénosti, pokud rozhodovani
o nich nenaleZi valnému shromazdéni;

¢) zfizovat komise a pracovni skupiny ve smyslu
zasady ¢. 3;

d) jednat jménem Spole¢nosti navenek.

2. K platnosti usneseni prezidia je tieba, aby pro né
z Eleni prezidia hlasovala vétSina pfitomnych Cle-
nt z Ceské republiky i vétdina pfitomnych cleni ze
Slovenske republiky.

3. Ustanoveni zasady ¢. 11 odst. 4 plati obdobné.

Zasada ¢. 14

Organizacni, sprévni a hospodafské véci Spole¢nosti

obstarava kancelaf, kterou zfizuje prezidium.

IV.

Zasada €. 15

1. Spoleénost ve své ¢innosti usiluje o spolupréci
s Ceskou akademii véd, Slovenskou akademii véd,
s vysokymi Skolami a jinymi védeckymi instituce-
mi.

2. Opatieni, ktera se tykaji zajmi téchto instituci, je
mozno udinit toliko po projednani s nimi.

Zasada & 16

Zasada & 17 3

1. Dnem G¢innosti tohoto zakona zanika Ceskoslo-
venska akademie véd. Timto dnem zanika Clenstvi
v CSAV.

2. Védeckd a spoleni pracovisté CSAV se dnem
i¢innosti tohoto zdkona stavaji pracoviiti Ceske
akademie ved.

3. Ostatni majetek CSAV rozdéli viada CSFR mezi
Spole¢nost, Ceskou akademii véd a Slovenskou
akademii véd.

4. Védecké spoleénosti, spoleéné federalni organy
eskych a slovenskych védeckych spolecnosti, nd-
rodni komitéty mezinarodnich védeckych organi-
zaci a obdobné orgéany, které byly ke dni G¢innosti
tohoto zakona priclenény k CSAV, se mohou od
tohoto dne pfi¢lenit ke Spolecnosti ve smyslu zisa-
dy & 4.

Poznamka: ;

Predpoklada se, e Ceska akademie véd vznikne zaro-

veni se Spolecnosti podle tohoto zakona nebo dfive.

Zasada ¢. 18

Varianta 1: Prvni fadné ¢leny Spole¢nosti jmenuje

vlada CSFR.

Varianta 2: Prvni fadné i zahranicni cleny Spole¢nosti

jmenuje vlida CSFR.

Poznamka 1:

V piipadé pfijeti varianty 1 budou zahrani¢ni clenové

voleni a7 valnym shromazdénim spolecnosti ve smy-

slu zasady ¢. 7.

Poznamka 2: V diivodové zprivé bude vyjadfeno, ze

vlida bude jmenovat nejvyse polovinu stanoveného

maximalniho poétu élenu Spolecnosti, tj. nejvyse 60

osob, a to z fad véded z Ceskeé i Slovenské republiky

v poméru 2:1.

Zasada ¢. 19

Do doby, nez se ustavi organy Spolecnosti. obstarava

neodkladné véci Spoleénosti prezidium CSAV.

Zasada €. 20 ZruSuje se zakon ¢. 54/1963 Sb., ve znéni

novel.

Ziasada & 21

Tento zakon nabyvd G¢innosti dnem ......

CSAV dne 13. 11. 1990).

vat védecké posudky a doporuéeni;

c) podilet se na vzdélavaci ¢innosti, zejména vysokos-
kolské, uskute¢iiovat postgradualni studium a pe-
Govat o daldi zvySovani kvalifikace pracovniki;

d) rozvijet mezindrodni védeckou spolupraci;

¢) zvefejiiovat a popularizovat vysledky védecké price.



Ve své &innosti Akademie spolupracuje zejména se
Slovenskou akademii véd, s vysokymi Skolami a dal3i-
mi védeckymi pracovidti a spolecnostmi.

Zasada ¢&. 3

1. Cinnost Akademie je finanéné zaji§fovana pfedev-
§im z rozpoétu Ceské republiky a z fondi védy.
Akademie ma pravo vytvafet své vlastni finanéni
zdroje.

2. Akademie hospodafis majetkem ziskanym delimi-
taci majetku CSAV podle zvla§tniho zakona, s dal-
§im majetkem svéfenym Akademii do uzivani sti-
tem, popiipadé i jinymi osobami, a s majetkem
ziskanym vlastni ¢innosti.

I1.
Zasada ¢. 4
* Pracovi§té Akademie

1. Stfedisky védecké ¢innosti Akademie jsou samo-
statna védecka pracovisté s vlastni odpovédnosti
pfi feSeni védeckych, organizacnich i hospodai-
skych otazek své ¢innosti. Tato pracoviité zFizuje
a rusi prezidium Akademie.

2. Zakladnim védeckym organem pracovisté je vé-
decka rada, kterou voli z jeho tviiréich pracovniki
i externich spolupracovniki tviréi pracovnici pra-
covisté*). Védeckd rada projednava zasadni kon-
cepéni otazky pracovisté.

3. Cinnost védeckého pracovisté Fidi feditel, kterého
na navrh védecké rady jmenuje a odvolava prezidi-
um Akademie. Reditel je povinen vytvafet pod-
minky pro Géast pracovniki na fizeni védecké
prace. Zasadni koncepéni otazky ¢innosti a orga-
nizace pracovité je feditel povinen projednavat ve
védecke rade.

4. Nedojde-li k dohodé mezi stanovisky védecke rady
a feditele pracoviité, predlozi feditel zdleZitost
k rozhodnuti prezidiu Akademie. Podrobnou
{ipravu plisobnosti a ¢innosti védeckeé rady a fedi-
tele uré1 stanovy Akademie.

5. Védecka pracovisté mohou byt organizovéna téz
jako spoleéna védecka pracovisté Akademie a vy-
sokych Skol, popf. jinych instituci.

6. K obstaravani dalSich ¢innosti slouzicich Akade-
mii nebo jeji ¢asti se mohou zfidit servisni praco-
visté Akademie.

Zisada &. 5

Organy Akademie

1. Nejvysdim organem Akademie, ktery fesi hlavni
spoletné otazky &innosti, hospodafeni a spravy
pracovist, je Akademicky sném, ktery tvoii zstup-
ci viech védeckych pracovisf. Akademicky sném se
schazi nejméné jednou za rok.
(Zpisob volby zastupct urci stanovy).

2. Stalym vykonnym organem Akademie je prezidi-

um Akademie. Prezidium Akademie je voleno
Akademickym snémem z jeho ¢leni zpravidla na
dobu 4 let. Pfedsedu Akademie na zakladé volby
Akademického snému a na navrh vlady Ceske
republiky jmenuje Ceskd narodni rada. Ostatni
¢leny prezidia na navrh Akademického snému pot-
vrzuje vlada Ceské republiky.

3. Spory mezi pracovisti, ktere nelze vyfesit jinak,
fesi na navrh kterékoli strany smir¢i komise, kte-
rou voli Akademicky sném. Proti rozhodnuti smir-
¢i komise se Ize odvolat k prezidiu.

Zasada ¢. 6

Clenové prezidia Akademie mohou byt voleni nejvyse

na dvé po sobé jdouci volebni obdobi.

Zisada & 7

Podrobngjsi Gpravu uspofadani a vnitinich poméra

Akademie provedou stanovy Akademie, ktere na zi-

kladé navrhu Akademického snému schvaluje vlada

Ceské republiky.

Zisada &. 8

Tento zikon nabyva uéinnosti dnem .....

*¥) Vededti, védeckotechniéti a odborni pracovnici s vyso-
koskolskym vzdélanim, ktefi se zabyvaji vyzkumnou
Cinnosti.

Vase Magnificence,

spectabilis,

vazeni pratele,

hodné se v této dobé v nejriznéjsich souvislos-
tech mluvi o investicich. Dovolte mi, abych se i ja
pripojil se svou troskou do mlyna.

Rad bych se zminil o jednom druhu investic,
které maji zvlastni povahu: na prvni pohled se
zda, Ze se prokazatelné nevraceji a vracet nemo-
hou, natoZ néco vynaset, a Ze to jsou tedy viceme-
né vyhozené penize. Ale to fika jen prvni pohled.
Jakmile o téchto investicich jen chvili pfemyslime,
zjistujeme, Ze to jsou investice mozna viibec nejvy-
hodnéjsi.

Ano, tusite spravné, mluvim o investicich do
vzdélani, do védy, vyzkumu a do kultury. Zminil
jsem se o vyznamu téchto investic uz vicekrat,
nicméné zda se mi, e dnes — kdy do naseho
hospodstvi tak fikajic vtrhl trh — neni takovych
zminek nikdy dost.

Penize, které spolecnost — at uz formou dotaci
ze statniho rozpoétu, odpisi z dani ¢i tvorbou
nejriiznéjsich fondi a nadaci — investuje do téchto
oblasti, se skute¢né nevrati v tom smyslu, Ze by
nam jakykoli ekonom ¢&i ucetni byl schopen vypo-
¢itat, jaky zisk nam pfinesou zitra, pozitfi, za rok
&i za pét let. Neexistuje iicetni technika, kterd by
toto dokazala. Takze jsouc mimo okruh viech
znamych poznavacich metod, jevi se ekonomiim
tyto investice prosté jako veskrze ztratove. A prece
to jsou pravé ony, které se evidentné mohou zhod-
notit viibec nejvic. Zhodnocuji se viak nepfimo,
nepostizitelné, za dlouhou dobu. Zhodnocuji se
v podobé generaci vzdélanych, chytrych a kultur-
nich lidi, ktefi jednoho dne pfevezmou po nas,
lidech viceméné nedovzdélanych, viadu nad vécmi
vefejnymi.

Budoucnost této civilizace je v rukou vzdéla-
nych lidi, lidi s rozhledem, lidi velkorysého mysle-
ni, lidi kulturnich, lidi ducha. Ve nasvédcuje
tomu, Ze jediné oni — generace, dovolite-li filozofl
~budou schopni cinné celit viem velkym ohroZe-
nim, s nimiz je konfrontovan dnesni svét.

Tento svét potfebuje lidi, ktefi vidi globalni
souvislosti, lidi, jejichZ prostorovy a ¢asovy hori-
zont neni dan rozméry jejich domacnosti a délkou
jejich Zivota, lidi povznesené nad malicherné sta-
rosti dne, lidi s kultivovanym ob¢anskym i mrav-
nim citénim, lidi hluboce odpovédné, jimZ neuni-

kaji zadné jen trochu jemnéjsi souvislosti jejich
konéni, lidi pokorné, pokorne tak, jak dokaze byt
pokorny jen skutecny filozof.

Takové lidi nesformuji samoziejmé sebevetsi
finanéni dotace samy o sobg. Nicméné kazda ko-
runa investovana rozumné do sféry péstovani lid-
ského ducha a lidské moudrosti, miZe prispét
k tomu, aby se takovi lidé za¢ali mezi nami objevo-
vat.

Viimnéme si jedné véci: at pohlédneme kamko-
i, kde lidé spolu véléi nebo kde trpi, vZdycky kdesi
v pozadi jejich tragickych konflikti nalezneme
nedovzdélanost, nekulturnost, pokleslého ducha,
neschopného spoutavat primitivni va$né. Anebo
prosté dusevni lenost, ktera si vzdycky libuje v do-
gmatech, doktrinach, ideologiich a primitivnich
heslech, jakoZto nahrazkach samostatného mysle-
ni.

Neni jedno, zda dité vyrasta v nevkusné uma-
kartové kuchyni osklivého panelového domu, ne-
bo v prostiedi uslechtilejsim. Jeho prvni détské
dojmy, zkusenosti a poznatky ho vidycky néjak
formuji a vzdycky néjak predurcuji jeho vztah ke
svétu. Neni jedno, zda se dité udi jen svij jazyk,
nebo Zije v prostiedi jazykové bohatsim a zvyka si
na to, Ze znat vice jazyki je v dnes$nim svété
samozfejmou nutnosti a ze setkani vice jazyko-
vych kultur vytvafi vzdycky plastictéjsi zkusenost
svéta. Je opravdu smutné, kdyz v nasi zemi drzi
mladi lidé hladovku vlastné za to, aby nemuseli
znat jiny jazyk, nez kterym mluvi. Kdyby drzeli
hladovku za to, aby se ve §kole ucili intenzivné
tfem jazykim, bylo by to nadéjnéjsi.

Anebo jina véc. Jako védei vite dobfe, jak diile-
Zity je tzv. zakladni vyzkum. A to nejen proto, 7e
nikdo napfed nevi, jaké praktické dusledky muze
prinést, ale z diivodu hlubsich, touha po poznani
svéta je zakladni dimenzi lidského byti viibec; bez
poznavani svéta neni clovék skutecné clovékem
a kazda snaha spoutat lidské poznani hranicemi
praktické uzite¢nosti, je de facto snahou zotroit
lidského ducha.
Zakladni vyzkum je pochopitelné draha véc. Ale
pl@tit ho znamena platit na to, aby byl ¢lovék lépe sim
sebou.

Zijeme ve svété informaci. Lidsky duch, vzdéla-
nost a kultura jsou ovsem ¢imsi vic nez jen soubo-
rem informaci. Ten muZe dnes v sobé chovat
pocitaé. O¢ béz, jsou takove potitatem téZko

modelovatelné hodnoty jako je rozmysl, cit pro
pravdu a spravedlnost, jemné mravni citéni, vkus,
vyvazenost pohledu, smysl pro tajemnou sloZitost
jevi, trvaly vztah k nadosobnimu horizontu viech
véci, nadhled, smysl pro sebeironii, vciténi do
druhého, velkorysost, odvaha fikat néco jiného,
nez co chee nase okoli slySet, schopnost stat za
spravnou véci i schopnost pokorné zménit nazor,
presvéddi-li nas nékdo, Ze se mylime. To viechno
predpoklada informace. Ale neni to s nimi totoz-
né. A to viechno — tisic dalsich véci - mdm na
mysli, kdyZ mluvim o lidském duchu, o vzdéla-
nosti, o kultufe.

Mam dnes tu ¢est promlouvat na pade institu-
ce, jejimz zakladnim ukolem je péstovat vzdéla-
nost a kultivovat lidského ducha. Jak budete plnit
toto poslani zévisi na mnoha vécech a rozhodné to
nezévisi jen na §tédrosti statni pokladny. Nicméné
i ta by v této véci méla byt Stédra. Méli bychom
si uvédomovat, Ze kazdy milion, rozumné investo-
vany do vzdélani, védeckého vyzkumu a kultury,
se nam mize jednou vratit v podobé miliardovych
— anebo jesté presnéji: v podobé nevycislitelnych
hodnot, které predstavuje vskutku distojny lidsky
zivot. Zivot bez levnych doktrin a hesel, jez dove-
dou byt tak nanejvys jen motorem hadek a kon-
frontaci, Zivot, ktery neni pusty, prazdny, bezna-
déjné omezeny jen na shanku konzumnich statki,
Zivot, ktery neni spoutan totalitou televiznich se-
riali, reklamy a mody, ktery ma vnitini obsah,
pestrost, velikost. Zivot, ktery je vzneseny i ve své
pomijivosti, protoze se vztahaje k vécnosti.

(Pfevzato z CTK)

Organizaéni a personalni zmény v UP CSAV

S Géinnosti od 1. 10. 1990 byl zfizen samostatny
referat obrany a ochrany, jako soucast sekretariatu
feditele UP CSAV, misto oddéleni obrany a ochrany.

0d 1. 11. 1990 vykonava funkci vedouciho zminé-
ného referitu ing, Jindfich Sojka. Telefon na praco-
visté 235 78 91.



V &isle 21 a 23/90 Bulletinu Ceskoslovenské akade-
mie véd se objevily dva ¢lanky, které se bezprostiedné
tykaji také prirodovécké fakulty UK v Praze. Clanek
doc. Rudolfa Zahradnika je zaméfen obecngji na
osud vzdélavani na vysokych skolach, dr. Zdenék
Brandl vénoval pozornost predeviim problémim
postgradualniho studia.

Domnivam se, ze bychom se neméli tvafit jakoby
jedna ¢i druha strana nevédéla, jaké zmény probéhly
jak v akademickych tak i vysokoSkolskych institu-
cich. Jako vstupni informace pro pfipadnou diskusi
bych chtél proto rekapitulovat, k jakym zménim
v uplynulém obdobi roku 1990 na fakulté doslo.
Prvym krokem byla vyména viech akademickych

funkcionafi, volba akademického sendtu, vyména .

vétSiny vedoucich kateder a pochopitelné i personalni
zmény spravnich a technicko-hospodafskych pracov-
nika dékanatu. VétSinu casu viak zabrala piestavba
ucebnich plant, provadéna v soucinnosti se studenty.
V soucasné dobé pfipravujeme konkurs na viech-
na mista profesort, docentd, asistentl, odbornych
a védeckych pracovnikl fakulty. Informace o pod-
minkdch konkursniho Fizeni budou zvefejnény nejen
v dennim tisku a v prostorach fakulty, ale budou
zaslany i viem predsedim védeckych rad pfirodovéd-
né zaméfenych védeckych ustavi CSAV i resorti.
Soubor viech téchto snah o ozdravéni podminek pro
tviirci védeckou praci a moderni vyuku na fakulté
pomize pii odstrafiovani nasledku minulych koncep-
ci vysokych $kol, ale nevyfesi viechny nase problémy.
Tak, jak se postupné zhor$ovaly podminky prace na
vysokych Skolach v celém povile¢ném obdobi, jak se
s generatni vyménou ménily nazory na prioritu vé-
decké ¢i vychovné prace a kritéria hodnoceni vyso-
koSkolskych ucitelu, tak i v budoucnosti bude stale
nutné obménovat persondlni obsazeni pracovis(
a zvysit podil hostujicich pedagogi i védeckych pra-
covniki z jinych instituci 1 ze zahraniéi. Predstava, 7e
vie jednorazové vyfesime vyménou vétsi ¢i mensi Casti
vedecko-pedagogickych zaméstnanc fakulty je do jisté
miry naivni a pro probihajici vyuku i nebezpetna.

I kdyz souhlasim s fadou obecnych soudi doc.
Zahradnika o situaci vysokych $kol, domnivam se, 7e
v zjmu strucnosti a pusobivosti ¢lanku nékteré poh-
ledy na problémy akademickych i vysokoskolskych
pracoviSf znaéné zjednodusil. Nase fakulta neni jen
sniskou neschopnych uditeli & skupin védeckych
diletantd bez kontaktu se $pickovymi pracovisti v za-
hrani¢i. Personalni a pristrojové vybaveni jednotli-
vych kateder a pracovnich skupin je pochopitelng
ruzné; v nékterych piipadech zcela katastrofalni, v ji-
nych srovnatelné s podobnymi pracoviiti v zapadni
Evropé ¢i USA.

Pracovisté CSAV pro nas mohou byt zdrojem in-
spirace jen Castecné. I v Gstavech CSAV jsou pracovis-
t¢ obsazena dobrymi védeckymi pracovniky a vyba-
vend obstojnou piistrojovou technikou a jind, které
pokulhavaji v obou smérech za svétovym standar-
dem. Je tedy potfeba, aby si obé instituce
udélaly potadek ve svych fadach. PHi vypsani
konkursi na mista habilitovanych sil na fakulté lze
tézko pfedpokladat, ze mezi kvalitnimi pracovniky
Gstavi Akademie pfevladne altruisticky zajem o fina-
néné nelukrativni mista spojena je§té s bfemenem
stalé vyuky. CSAV jako instituci Ize také vytknout, ze
se v minulosti podilela na degradaci vysokého Skol-
stvi tim, Ze nevyuzila svého monopolniho postaveni
ve védeé k obhajobé zajmi vysokého 8kolstvi, na kte-
rém zdvisela kvalita mladé generace. Na véci mnoho
neméni, Ze diky aktivité jedinci ¢i pracovnich skupin
se v minulosti rozvijela plodna spoluprace mezi fa-
kultnimi a akademickymi pracoviti, a Ze CSAV po-
skytla Gtoc¢isté nékterym dobrym pracovnikim, kte-
rym bylo zabranéno prednaset na vysokych $kolich.
Vidyf to schvalovaly tytéz politické sily, které na
druhé strané nepfipustily jejich pedagogickou éin-
nost.

Muzeme se vSak snadno shodnout, e budoucnost
jak vzdélanosti, tak i védeckého badani je jen v tésné
spolupraci mezi védeckymi institucemi a vysokymi
Skolami. Finanéni prostfedky budou v pfistich letech
omezené a veSkery pfistrojovy i dusevni potencial

MEZINARODNI KONFERENCE

Ve stfedni Evropé se nyni nejvice podili na zne-
¢istovani zZivotniho prostfedi tézba hnédého uhli
a jeho spalovani v elektrarnich, teplarnach a lokal-
nich topenistich. Zejména se to tyka tii sousedicich
regiont: 1. uzemi Severoceského kraje a okresi
Sokolov a Karlovy Vary (ze Zapadoceského kraje)
— 2. vojvodstvi Jelenia Gora v Polské republice
— 3. novych némeckych spolkovych zemi (1j. byvalé
NDR), a to jmenovité Saska, Saska—Anthaltska,
jizni ¢asti Braniborska a z malé ¢asti i Duryriska.

Z ckologického hlediska Zadouci atlum tézby
a spalovani hnédého uhli je viak zaroven atlumem
ekonomické aktivity, kterd poskytuje obZivu pro
desetitisice rodin. Neni také snadné okamzité nah-
radit hnédeé uhli (a z ngj vyrobenou elektfinu) jinymi
zdroji: elektfinou z jadernych, vodnich, vétrnych
a fotovoltaickych zdrojii, zemnim plynem a topny-
mi oleji. Nebrani tomu jen vyssi cena a nedostatek
zdroj deviz pro pfipadny dovoz z ciziny, pfipadné
nedostatek investiénich prostiedki a kapacit. Jsou
i daldi diivody: nejsou pohotové dodavatelé, pfislus-
né rozvody. 5

Technologicka a environmentalni problematika
v uvedenych regionech CSFR, SRN a PR je velmi
obdobna, ne-li v mnohém identicka. Velmi podobna
Je i soucasna, vychozi situace ekonomicka a social-
ni. To je dano tim, Ze uvedené regiony byly az do
nedavna soucasti stata tzv. realného socialismu, kdy
narodni hospodafstvi podléhalo strohé doktriné
centralniho prikaznického modelu planovini a fi-
zeni. Dalkovy transfér pak zpisobuje, Ze se tyto
regiony navzajem ,,obdarovavaji* $kodlivinami.

wJsme si védomi toho, Ze problémy spojené
s tvorbou a ochranou Zivotniho prostiedi a s utlu-
mem tézby a spalovani uhli s jeho socidlné ekono-
mickymi dusledky lze fesit pouze spole¢né, v rimci
mezindrodni spoluprace, protoze presahuji hranice
statil .. konstatoval prezident CSFR Viclav Havel,

kdyz piebiral zastitu nad konferenci ,,Energetika
a zivotni prostredi™, kterd se sejde ve dnech 28.-30.
listopadu 1990 v Usti nad Labem.

Cilem této tripartitni mezinarodni konference
predevsim je soustredit za jednim stolem $pickové
pfedstavitele politick¢ho zivota, védy, primyslu
a podnikatele, aby posoudili a konkretizovali moz-
nosti zpracovani spole¢ného, koordinovaného pro-
jektu. Jeho cilem by bylo komplexné fesit problema-
tiku podminek a dusledkd atlumu tézby a spalovani
uhli ve vySe vymezené aglomeraci regionii CSFR,
Némecka a Polska. V tomto kontextu nebude po-
chopitelné ani opomenuta problematika rekvalifi-
kace a vytvafeni novych pracovnich a podnikatel-
skych pfilezitosti. Budou diskutovany i dalsi otazky
a problemy spole¢ného zajmu, souvisejici s vlivem
primyslové aktivity na Zivotni prostiedi, se snizova-
nim energetické spotieby (v relativni i absolutni
mife).

Konference ,,Energetika a zivotni prostiedi* se
bude konat v Domé techniky CSVTS v Usti nad
Labem, ktery také na sebe prevzal organizaéni
a technickou stranku zasedani. Odbornym garan-
tem konference za GCastniky ze zapadni Evropy je
EUREG (Evropské sdruzeni pro regionalni spolu-
praci), které ma sidlo v Sindelfingen (SR Némecko).
Z Ceskoslovenské strany pievzaly odbornou garanci
Socidlné  ekonomicky Gstav’ CSAV v  Usti
n. L. a Ustav pro Zzivotni prostediv Usti n. L.

Ing. Jaroslav Zahalka, CSc.
Socidlné ekonomicky ustav CSAV
Usti nad Labem

il

bude nezbytné vyuzivat co nejefektivnéji.

Tim se dostavame i k druhému podnétu — k otazce
postgradudlni vychovy. Pfedem bych chtél fici, 7e
rozhodujici by méla byt pfevazujici struktura studia
ve statech zapadni Evropy. Bylo by zbyte¢né vymyslet
noveé systémy, které by jinde v Evropé byly nepfijatel-
né. Je tedy v zajmu akademickych pracovist i fakult,
aby procedura udéleni akademického titulu byla za-
chovana na vysoké Skole, tak jak to piedpoklada
vysokoskolsky zikon. Nevidim vsak divodu, proé by
se neméli postgradualni studenti $kolit na raznych
védeckych pracovistich, pro¢ by védecké ustavy ne-
mély vypisovat témata doktorskych praci, poskytovat
na né stipendia a $kolitele a nikdo snad nepochybuje,
7e v komisi pro obhajoby doktorskych praci a rigo-
rozni zkousky maji byt zastoupeni ¢lenové Skoliciho
pracovisté i fakulty udélujici titul, kromé dalsich
externich ¢lent. Sou¢asti statutu fakulty bude i stu-
dijni tad, v kterém bychom chtéli viechny tyto zasady
zakotvit. Ucast védeckych tstavi na postgradualnim
studiu by mohla byt garantovina i zakonem, ktery by
takovym rozhodovanim povéfil akreditaéni komise.

V zijmu CSAV i vysokych skol by mélo byt co
nejrychleji prosadit zruseni titulu CSc. a DrSc., které
jsou v soucasné situaci anachronismem. Viechny as-
pirantury, pokud nejsou tésné pred obhajobou diser-
tacni prace, lze jednodule prevést béhem pfiitiho
roku do nové formy postgradualniho studia.

Zavérem bych chtél zduraznit, ze vidim budoucnost
tvlirci védecke prace a vychovy vysokoskolsky vzdéla-
né generace jen v uzké spolupraci s ostatnimi védec-
kymi pracovisti a soucasné i v pochopeni vyznamu
vysokych skol. K tomu potiebujeme chladnou., racio-
nalni analyzu nasi situace, ktera by objektivné vylou-
¢ila viechny jednostranné a zjednoduSujici pohle-
dy.

doc. Vladimir Korinek
dékan prirodovédecke fakulty Univerzity
Karlovy

V1. 1990 byl na plose mikroarealu Bylany 4 zahdjen
systematicky archeologicky vyzkum osady a rondelu
z mladsi doby kamenné (4.-5. tis. pf. n. L), plinovany
na 3 roky. Bylansky vyzkumny tym Archeologického
Gstavu CSAV L. Pavlti, J. Rulf a'M. Zapotocki chee
soucasnym vyzkumem fesit vztahy uvnitf jedné sidelni
jednotky, sestavajici z oteviené osady, na ustfednim
misté této osady zbudovaného rondelu (kruhové misto
0 110 m ohrani¢ené dvéma pfikopy s vchody oriento-
vanymi na Ctyfi svétove strany, slouZici s nejvétsi prav-
dépodobnosti ke kultovnim a shromazdovacim tceliim)
a  biritualniho  pohfebiité, prozkoumaného jiz
v 1. 1977-1979 ve vzdalenosti cca 300 m od osady na
katastru obce Miskovic. Podobny komplex, zahrnujici
viechny tii jmenované slozky, nebyl dosud na nasem
Gizemi zkouméan. Jde v podstaté o model sidelni jedno-
tky — vesnice, pfetrvavajici od neolitu az po dneini
dobu.

V letodnim roce byla odkryta plocha 1200 m% na
které jsme ve dvou sondach zachytili pribéh vnitiniho
prikopu s nalezy keramiky vypichané a vétsi mnozstvi
objekti keramiky linearni, z obdobi predchazejiciho
stavbé rondelu. Vedle velkych sbujami-hlinikd, zkou-
manych precizni metodou étverct, to byla hlavné nepo-
skozend pec s klenbou a kameny vylozenym dnem
advojsilo s docervena vypalenym dnem a sténami (jamy
na skladované obili).

Navstéva vyzkumu a vyzkumné zikladny v Byla-
nech je zafazena do trasy zajezdu Gcastniki svétového
kongresu archeologt, ktery se bude konat v r. 1991
v Bratislave.

dr. M. Zapotocka, CSc.
Archeologicky tstav CSAV
Praha
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